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Podstawa prawna

W oparciu o Ustawe o systemie Oswiaty, Ustawg — Karta Nauczyciela, Ustawg — Przepisy

wprowadzajace Ustawe - Prawo Oswiatowe oraz Ustawe Prawo Oswiatowe.

10.

Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoly

81

Szkota Podstawowa nr 109 im. Kornela Makuszynskiego w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 16 w Krakowie.

Szkota miesci sie w Krakowie, przy ulicy Mackiewicza 15, 31-214 Krakdw.

Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Miejska Krakéw. Rada Gminy i1 Urzad Gminy
majg siedzibe w Krakowie na Placu Wszystkich Swietych 3 - 4.

Szkota Podstawowa nr 109 im. Kornela Makuszynskiego w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 16 w Krakowie zwana dalej Szkolg jest publiczng o$mioletnig Szkota
podstawowa, w ktorej w ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin Osmoklasisty.
Ukonczenie Szkoty umozliwia dalsze ksztatcenie w Szkotach ponadpodstawowych.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych 1 finansowych, na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie -
Prawo o$wiatowe.

Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator O$wiaty.

Szkota ma ustalony obwod Uchwata Nr CXXVIII/3523/24 Rady Miasta Krakowa z dnia
7 lutego 2024 r.

Uchylony

Szkota Podstawowa nr 109 oraz Samorzadowe Przedszkole nr 30 wchodza w sktad Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego nr 16 w Krakowie.

§2

Szkota Podstawowa nr 109 im. Kornela Makuszynskiego w Krakowie spelnia warunki
przewidziane dla szkot publicznych, zgodnie z art. 14 ustawy Prawo o§wiatowe.

83

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
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1. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 16
w Krakowie, ktory jest jednoczesnie Dyrektorem Szkoty Podstawowej nr 109 im. Kornela
Makuszynskiego w Krakowie.

2. Nauczycielach —nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, specjalistow i innych pracownikoéw
pedagogicznych zatrudnionych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 16, Szkole
Podstawowej nr 109 im. Kornela Makuszynskiego w Krakowie.

3. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

4. Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoly Podstawowej nr 109 im. Kornela
Makuszynskiego w Krakowie.

5. Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miejska Krakow.

6. Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty.

7. Ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2024 r. poz. 750).

8. Prawie o§wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawg¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z 2024 r. poz. 737).

Rozdzial 2

Cele i zadania Szkoly
§4

1. Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat, sktada si¢ z:
1) T etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-IlIl — edukacja wczesnoszkolna,

realizowana w formie ksztatcenia zintegrowanego;
2) II etapu edukacyjnego obejmujgcego klasy IV-VIII, jest to nauczanie przedmiotowe.

2. Szkotla realizuje okreslone cele 1 zadania, a w szczego6lnosci:

1) zapewnia przyswojenie przez ucznidéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat
faktow, zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i1 zjawisk
bliskich do§wiadczeniom uczniow;

2) umozliwia zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan 1 rozwigzywania problemows;

3) zapewnia ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym Swiecie;

4) ksztaltuje u dzieci 1 mlodziezy poczucie odpowiedzialno$ci, milosci ojczyzny,
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢
na warto$ci kultur Europy 1 $wiata;

5) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju;

6) przygotowuje uczniow do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,
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3.

7) wspomaga wychowawczg role rodziny;

8) opickuje si¢ uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwienie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

9) opiekuje si¢ uczniami szczego6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoly kazdego typu
w skroconym czasie;

10) opiekuje si¢ uczniami z doswiadczeniem migracji poprzez organizacje zajeé
dodatkowych z jezyka polskiego oraz zaje¢ wyréwnawczych;

11) ksztattuje u uczniow postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu;

12) upowszechnia wérdd dzieci i mlodziezy wiedze i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej;

13) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

14) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Ksztatcenie ogdlne w Szkole ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wihasnej osoby i szacunku dla godnoS$ci
innych o0séb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczosc,

5) rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego i logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) integralny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowosc¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
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13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

5. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie cato§ciowego rozwoju dziecka.

6. Celami edukacji w klasach IV - VIII sa:
1) wyposazenie ucznidow na kazdym przedmiocie w wiadomo$ci i umiejetnosci
umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny
1 zrozumiaty;
2) rozbudzenie u ucznidéw zamitowania do czytania oraz zwickszenie aktywnoSci
czytelniczej ucznidw;
3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci.

7. Cele ksztalcenia dla edukacji wczesnoszkolnej i poszczegolnych przedmiotéw w klasach
IV - VIII sa okre§lone w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla Szkoly
podstawowej.

85

1. Zadaniem Szkoly jest fagodne wprowadzenie dziecka w §wiat wiedzy, przygotowanie do
wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazna atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i nabywanie do$wiadczen oraz
poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj; we wszystkich obszarach:
fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym,

2) zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania
ciggtosci procesOw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie:

a) aktywnosci dziecka ksztaltujgcej umiejetno$¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych proceséw poznawczych, niezbednych do tworzenia wlasnych wzorow

zabawy, nauki i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiggnigcia
przez nie kompetencji samodzielnego uczenia sig¢;

4) wybor (opracowanie) programu nauczania opartego na treSciach adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania
oraz uwzgledniajacego potrzeby i mozliwo$ci ucznidw rozwijajacych si¢ w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) planowa realizacja programu nauczania szanujgca godno$¢ uczniéw, ich naturalne
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indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualno$¢, oryginalnos¢,
wzmacniajgca poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu aktywnosci
wlasnej i wspotdziatania w grupie;

6) zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontek$cie rozwoju ucznia, zrddet
informacji i nowoczesnych technologii;

7) organizacja zaj¢c:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywolujacych zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia
emocji, uczu¢ wilasnych i innych oséb, sprzyjajacych utrzymaniu zdrowia
psychicznego, fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),

b) umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie
problemow w zakresie adekwatnym do mozliwo$ci 1 potrzeb rozwojowych na
danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych mozliwos$ci kazdego dziecka,

C) wspierajacych aktywnosci dzieci rozwijajacych nawyki i zachowania adekwatne do
poznawanych warto$ci, takich jak: bezpieczenstwo wiasne i grupy, sprawnosé
fizyczna, zaradno$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnosé i poczucie obowiagzku,

d) wspierajacych rozumienie do$wiadczen, ktore wynikajg ze stopniowego przejscia
z dziecinstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajacych poznanie wartoSci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spolecznos$¢ lokalna 1 regionalna, nardd oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia
przez dziecko na danym etapie rozwoju,

f) wspierajagcych poznawanie kultury narodowej, odbidr sztuki i potrzebe jej
wspoltworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwos$ci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie $rodowiska przyrodniczego i1 jego eksploracje,
mozliwos¢ poznania wartosci 1 wzajemnych powigzan skladnikéw srodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci i norm, ktorych zrodtem jest zdrowy ekosystem,
oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie
jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodow,
w tym krajow Unii Europejskiej, réznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki,
a takze zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowosci, uwzgledniajacych
mozliwo$ci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju
dziecka,
1) ksztattujacych kompetencje kluczowe;
8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiggania celow
edukacyjnych i wychowawczych,

b) umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowg 1 poznawczg dzieci, nabywanie umiejetnosci
spotecznych, wlasciwy rozwd] emocjonalny oraz zapewniajagcej poczucie
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bezpieczenstwa,

c) stymulujgcej systematyczny rozwoj wrazliwos$ci estetycznej i poczucia tozsamosci,
umozliwiajacej integracje ucznidéw, ich dzialalno$¢ artystyczna, spoteczng i1 inng
wynikajgca z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspdldziatanie z rodzicami, ré6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicdw za zrddlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie umiej¢tnosci samodzielnego uczenia sig.

4. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy ksztaltowanie kompetencji
kluczowych, a w szczegdlnosci:
1) rozwijanie i ksztaltowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i dbanie
0 wyposazenie uczniow w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie
si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny 1 zrozumialy;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztalcenie umiej¢tnoSci w sprawnym wykorzystywaniu narz¢dzi matematyki
w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztalcenia i wychowania oraz ksztaltowanie
kompetencji czytelniczych;

5) zapewnienie warunkéw do ksztalcenie wiedzy 1 umiej¢tno$ci wynikajacych
z poszczegolnych przedmiotéw okreslonych planem nauczania;

6) stwarzanie uczniom warunkow do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych sig
z informatyki, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi
oraz stosowania tych umiej¢tnosci na zajeciach z réznych przedmiotow;

7) ksztaltowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wlasnego 1 innych oséb;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniow;

a) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zach¢canie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat,

b) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

c) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na
warto$ci, ktore wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny, a warto$ci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyz;ji,

d) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pami¢ci narodowej, formami upamigtniania
postaci 1 wydarzen z przeszlo$ci, najwazniejszymi S$wigtami narodowymi
| symbolami panstwowymi.
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5. Cele 1 zadania Szkoty uwzgledniajga program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,
o ktérym mowa w art. 26 ustawy Prawo o§wiatowe.

6. Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)

wiasciwy dobdr przez nauczycieli programow nauczania;

zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
I przygotowaniem pedagogicznym;

organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowe]
1 zachowaniem réwnowagi mi¢dzy naukg a wypoczynkiem;

respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;

systematyczng wspolprace z rodzicami.

7. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w ust. 4, sg realizowane poprzez:

1)
2)
3)

poprawne komunikowanie si¢ jezykiem polskim podczas zaje¢ z uczniami;
wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych;

upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych
1 Internetu podczas ksztatcenia na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych

8. Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nastgpujace zasady bezpieczenstwa:

1)
2)

3)

4)

uczniowie sg pod statg kontrola i nadzorem nauczycieli;

za Dbezpieczenstwo uczniow w trakcie zaje¢ edukacyjnych 1 innych zajeé
organizowanych przez Szkot¢ odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;
przestrzegane sg regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy;

urzadzenia 1 sprzety, z ktorych korzystaja uczniowie, sg systematycznie kontrolowane.

9. W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi Szkota zapewnia:

1)
2)

3)

realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 5 Prawa o$wiatowego;

inne zajecia odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub wuczniéw, okreslone
w przepisach o pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

wdrazanie do zachowan higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych
0s0Db;

ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci plynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

realizowanie zajec¢ sportowych, zaj¢¢ rekreacyjno-sportowych, aktywnej turystyki;
przygotowanie uczniow do wlasciwego zachowania oraz odpowiednich reakcji

w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i zycia;

zapoznanie ucznidéw z zasadami udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.
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86

1. Szkota udziela uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzanie warunkow jego aktywnego
1 petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom dzieci i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych
w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne
1 nicodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole organizuje Dyrektor.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci  wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

7. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku ucznidéw
klas VII i VIII;

2) porad i konsultacji;
3) warsztatow.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega
na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

9. Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) planowanie i wdrazanie dziatan majgcych na celu poprawe jakosSci udzielanej uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorych
poszczegolne formy beda realizowane;

3) informowanie niezwtocznie rodzicow o ustalonych dla ucznia formach, okresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérych
poszczegolne formy pomocy beda realizowane. Poinformowanie rodzicow moze mie¢
forme pisma lub informacji przestanej e-dziennikiem.

10. Do zadan nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow, okreslenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych 1 trudnosci

w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowania
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dzieci i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

3) wspotpraca z podmiotami §wiadczacymi pomoc specjalistyczng;
4) prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniem, majacej na
celu rozpoznanie u uczniéw:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-I11 brakow
kompetencji 1 zaburzen sprawno$ci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia 1 jego
zainteresowan,

b) szczegbdlnych uzdolnien.

11. Do zadan wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
nalezy:

1) koordynowanie pracg zespolu opracowujacego indywidualny program edukacyjno
terapeutyczny;

2) informowanie nauczycieli o potrzebie objg¢cia dziecka pomocag psychologiczno
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;

3) we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli
1 specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem;

4) Uchylony

5) Przepisy ust. 1 — 4 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidow posiadajacych orzeczenie lub
opini¢ poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednienia si¢ zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

12. W szkole wprowadzone sa Standardy ochrony matoletnich, obejmujace swoim zakresem
rzeczcowym pola odpowiedzialno$ci wynikajagce z ustawy z dnia 13 maja 2016 .
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczosciag na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich
okreslajace:
1) zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem Szkoty,
a w szczego6lnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

2) zasady i procedur¢ podejmowania interwencji w Sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

3) procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode maloletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego oraz
w przypadku instytucji, ktore posiadajg takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za
wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”;

4) zasady przegladu i aktualizacji standardow;

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu Szkoty do
stosowania standardéw, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz
sposob dokumentowania tej czynnosci;

6) zasady i sposob udostgpniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz
maloletnim standardow do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania;
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7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu i udzielenie mu wsparcia;

8) sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego;

9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosSci
zachowania niedozwolone;

10) zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet;

11) procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie;

12) caly dokument znajduje si¢ w sekretariacie glownym ZSP16, a jego kopia w bibliotece
szkolnej.

Rozdziat 3
Organy Szkoly

§7
. Organami Szkoty s3:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

. Nie zachowuje si¢ odrgbnosci nastepujacych organow Szkoly Podstawowej nr 109
a Samorzadowego Przedszkola nr 30:

1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna.

. Zachowuje si¢ odrebnos$¢ pomiedzy Radg Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr 109 a Rada
Rodzicow Samorzadowego Przedszkola nr 30.

88

Szkola kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko
Dyrektora.

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
. Zasady powolywania i odwolywania Dyrektora ze stanowiska okresla uchwata Rady
Miasta Krakowa.

. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 16 jest jednoczesnie: Dyrektorem Szkoty
Podstawowej nr 109 oraz Dyrektorem Samorzagdowego Przedszkola nr 30.

. Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach kompetencji
stanowiacych.

. Dyrektor w szczegdlnosci:
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1) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

2) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebgdacych nauczycielami;

3) kieruje dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

4) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom pracy Szkoly i zapewnia
odpowiednie warunki organizacyjne;

5) sprawuje nadzér pedagogiczny;

6) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

7) Dyrektor odpowiada za wlasciwa organizacje przebiegu egzaminu oOsmoklasisty
w szkole;

8) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoty;

9) podaje do publicznej wiadomosci do 30 wrzesnia kalendarz roku szkolnego
z okre$leniem dat dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

10) sprawuje kontrolg¢ nad spelnianiem obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate
w obwodzie Szkoty;

11) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przenoszenia ich do
innych klas;

12) tworzy warunki do rozwijania samorzadnosci uczniow;

13) podaje do publicznej wiadomosci zestaw programow nauczania i szkolny zestaw
podrecznikdéw obowigzujacych w nowym roku szkolnym;

14) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkotly zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze organizuje finansowg i gospodarcza obstuge Szkoty;

15) wspotdziata ze Szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

17) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

18) wspotpracuje z pielegniarka, lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

19) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng Szkole;
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20)

Uchylony

7. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikdw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli;

4) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla

pracownikow niepedagogicznych.

8. Dyrektor odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

dydaktyczny 1 wychowawczy poziom Szkoty;

realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organu prowadzacego i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny;

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez Szkole;

odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego: o rok w przypadku
wystgpienia uzasadnionych przyczyn lub maksymalnie do 9 roku zycia w przypadku
dziecka niepetnosprawnego, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane przez zespo6t orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

spelnianie obowigzku szkolnego przez dziecko poza Szkota na wniosek rodzicow.

9. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

10. Dyrektor Szkoly sprawuje nadzér pedagogiczny, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Uchylony
dokonuje oceny pracy nauczyciela oraz oceny jego dorobku;

zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycielom ubiegajacym si¢ o kolejne
stopnie awansu zawodowego, a takze przydziela im mentoréw;

Uchylony
Uchylony

moze uczestniczy¢ w posiedzeniach komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych dla
nauczycieli ubiegajacych si¢ odpowiednio o stopien nauczyciela mianowanego
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i dyplomowanego;

7) opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty 1 przedktada do zaopiniowania
Matopolskiemu Kuratorowi Os$wiaty i do zatwierdzenia Dyrektorowi Wydziatu
Edukacji Miasta Krakowa;

8) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa oswiatowego;

9) w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow
1 Samorzadem Uczniowskim.

89

. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej Radg Pedagogiczna, ktora jest organem

kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania i opieki.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w Szkole.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, przedstawiciele organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz organu prowadzacego Szkole, a takze z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji dziatajacych na
rzecz edukacji, wychowania 1 opieki dzieci, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,

Ta.

w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego Szkote lub na wniosek cztonkow Rady.
Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ na terenie Szkoly, a w uzasadnionych
przypadkach (np. zagrozenia epidemicznego) moga odbywaé si¢ rowniez w formie
zdalnej.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne w przypadku ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci na zajeciach;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

postanowienie o promowaniu ucznia klasy I i II Szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego;

postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | - III Szkoty podstawowe] na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia;

postanowienie o ukonczeniu Szkoty przez ucznia z niepelnosprawnos$cia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym na zakonczenie klasy programowo najwyzszej,
uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami);

wskazanie sposobu lub sposobdw dostosowania warunkow przeprowadzenia egzaminu
o6smoklasisty do potrzeb i mozliwo$ci ucznidow posiadajacych orzeczenia lub opinie
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej o dostosowaniu warunkow
egzaminu, sposrod mozliwych sposobow dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu 6smoklasisty, okreslonych w szczegoétowej informacji Dyrektora CKE;

wyrazenie zgody na egzaminy poprawkowe z dwoch obowigzkowych zajeé

edukacyjnych;

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia klas IV - VIII, ktéry uzyskat roczng
oceng niedostateczng z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

10) Uchylony

11) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

12) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad Szkota przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty w celu doskonalenia
pracy Szkoty;

13) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego Szkoty;
whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata lub do
konkursu nikt si¢ nie zglosit;

przedtuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;

mozliwos¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania lub kuratora o§wiaty (z wytaczeniem wniosku na nagrode dla
Dyrektora);
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9) kalendarz roku szkolnego z okre$leniem dat dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktycznych;

10) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
obowiazkow w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

11) program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

12) utworzenie zespotu szkot;

13) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

14) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

15) wybdr przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespolu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

16) wybor przedstawicieli Rady do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora;

17) zgloszenie kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli;

18) Uchylony

19) Uchylony

20) Uchylony

21) Uchylony

22) wyrazenie pozytywnej opinii w sprawie przystgpienia ucznia do egzaminu

o6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych zgodnie z komunikatem Dyrektora CKE;

23)Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z obowigzujagcym regulaminem swojej
dziatalnosci.
10. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalez rowniez:
1) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela
programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania;

2) opiniowanie zestawu podr¢cznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

3) opiniowanie materialtbw ¢wiczeniowych obowigzujacych w  poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym;

4) Uchylony

5) przygotowanie projektu statutu Szkoty lub jego zmian oraz ich uchwalenie;

6) decydowanie o0 przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespolu, ktérego zadaniem jest planowanie i koordynowanie
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, Szkotach i placéwkach oraz zgody
rodzicow ucznia.

11. Uchylony
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie
uchwat. Uchwaly podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
polowy cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Uchwaly Rady Pedagogicznej s3a podejmowane zwykla wickszoscia glosoéw
w glosowaniu jawnym, w obecno$ci co najmniej Y2 jej cztlonkow, z wylaczeniem uchwat
w sprawach personalnych, w podejmowaniu ktérych gtosowanie jest tajne.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w ,,Ksiedze protokotoéw™ i1 przedstawiane
do wgladu cztonkom Rady Pedagogiczne;.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg zapisywane w Ksigdze uchwat.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposob
postepowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa Prawo o§wiatowe.

Zadania 1 obowiagzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz jej czlonkow, sposob
glosowania, formy, sposob protokotowania, dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej
1 zadania zespotow Rady okre$la Regulamin Rady Pedagogicznej. Regulamin nie moze
by¢ sprzeczny ze Statutem.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszaé¢ dobra osobiste
ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

§ 10

. W Szkole dziala Rada Rodzicow, zwana dalej Rada Rodzicow, ktdrg reprezentuje ogoét

rodzicow ucznidow Szkoty, ktorzy wytaniajg Prezydium.

. W skltad Prezydium Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad

oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodzicow uczniéw danego
oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora 1 innych organow Szkoly, organu
prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo
profilaktycznego Szkoty;

2) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

3) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidow
jednolitego stroju oraz uzgodnienie wzoru tego stroju;

4) Uchylony

5) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko Dyrektora Szkoty;

6) wybor przedstawiciela rodzicow do zespolu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela
od oceny pracy;
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10.

11.

12.

Rada Rodzicow opiniuje w szczegolnosci:

1) Uchylony

2) Uchylony

3) program i harmonogram poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania;
4) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

5) Uchylony

6) Uchylony

7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
8) Uchylony

9) Uchylony

10) eksperymenty prowadzone na terenie Szkoty;

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrdodet.

Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla jej regulamin.

Szczegdlowe zasady tworzenia i funkcjonowania Rady Rodzicow i jej organdéw okresla
Regulamin Rady Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 109 im. Kornela Makuszynskiego.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego

Szkotly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor

pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Rada Rodzicow uchwala Regulamin Rady Rodzicéw Szkoly Podstawowej nr 109 im.

Kornela Makuszynskiego w Krakowie. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Regulamin, o ktorym mowa w ust. 11, okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatlowych oraz przedstawicieli
rad oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicow;

3) zasady pozyskiwania, gromadzenia i wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§11

W Szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania 1 dzialania organow Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego Szkoly Podstawowej Nr 109 im. Kornela Makuszynskiego w Krakowie
uchwalany przez og6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
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uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce rozwijanie i zaspokajanie
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) prawo do przeprowadzania réznych akcji charytatywnych oraz sposéb ich
przeprowadzania okreslajg przepisy § 20 Statutu.

5. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

§12

1. W szkole dzialaja zespoly nauczycieli uczacych w tym samym oddziale lub inne zespoty
dzialajace doraznie. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot,
ktorego przewodniczacym jest wychowawca oddziatu klasowego. Zadaniem zespotu jest w
szczegolnosci:

1) wspotpraca w zakresie prowadzenia dziatan dydaktyczno-wychowawczych;
2) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspotpracy z zespotem
wychowawcéw;

3) ustalenie zestawOw programu nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
w miar¢ potrzeb.

2. W szkole tworzy si¢ zespoty przedmiotowe.
3. W ramach zespolow przedmiotowych dziataja kota przedmiotowe.
4. Zespoty przedmiotowe w szczegdlnosci:

1) zglaszaja propozycje do planu dydaktycznego Szkoty;

2) weryfikuja tresci programowe poprzez eliminowanie wiedzy faktograficznej
1 odtworczej na rzecz tworczego, samodzielnego myslenia;

3) shuzg doradztwem w opracowywaniu programow autorskich i programow
indywidualnego nauczania;

4) korelujg programy pomig¢dzy przedmiotami;

5) opracowujg wielopoziomowe sprawdziany wiadomosci i badania wynikoOw nauczania;

6) poszukuja nowych form indywidualizacji nauczania.
5. Koordynatorem prac zespoldw przedmiotowych jest Dyrektor.

6. Pracami zespotow przedmiotowych kieruja przewodniczacy wybrani przez cztonkow
zespotu 1 powotani przez Dyrektora.
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9.

10.
11.
12.

13.

14.

Zebrania zespotow przedmiotowych odbywajg si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz
2 razy w okresie.

Wszyscy wychowawecy klas 1V - VIII tworza zespot wychowawcow. Do zadan zespotu
wychowawcoéw nalezy organizacja 1 niesienie uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a takze:

1) opracowanie propozycji programéw wychowawczych klas w oparciu o szkolny
program wychowawczo-profilaktyczny;

2) doradztwo pedagogiczne dla rodzicéw prowadzone przez pedagoga szkolnego;
3) analizowanie sytuacji konfliktowych, a przez ich ocene¢ ksztaltowanie zamierzonych
postaw;

4) wykorzystanie treSci dydaktycznych do ksztattowania postaw humanistycznych;

5) integracja srodowiska szkolnego;

6) ksztaltowanie szacunku dla pracy, obiektywizmu w ocenie jej wynikow oraz aktywnosci
zespotow klasowych.

Zespot wychowawcow pracuje w komisjach na poziomach klas réwnolegtych.

Uchylony

Zespot zbiera sie zaleznie od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w potroczu.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty problemowo — zadaniowe, ktérych zadaniem jest:

1) rozwiazywanie problemow organizacyjnych, dydaktycznych i innych, wynikajacych
z doraznych potrzeb Szkoty;

2) zespoty problemowo—zadaniowe powoluje Dyrektor Szkoly; po wykonaniu zadania
zespot zostaje rozwigzany.

W pracach zespolu mogg bra¢ udziat réwniez osoby niebedace pracownikami Szkoty,

wspomagajace zespdl w realizacji powierzonych mu zadan, dziatajace na rzecz edukacji,
wychowania i opieki dzieci.

Zespot na poczatku roku szkolnego okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku
szkolnym. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ dwa razy w roku: podczas plenarnych
zebran Rady Pedagogicznej podsumowujacych dziatania za pierwsze potrocze 1 dziatania
z zakresu catego roku szkolnego.

§13

. Rzecznik Praw Ucznia jest nauczycielem Szkoty — jednoosobowym organem pomocniczym

Szkoty powolanym 1 zatwierdzonym przez spoleczno$¢ uczniowska w wyborach
przeprowadzonych przez Samorzady Klasowe IV — VIII. Jego kadencja trwa 3 lata.
Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwotany na umotywowany wniosek Samorzadu
Uczniowskiego, osobista uzasadniong prosbe za zgoda opiekuna Samorzadu i Dyrektora
Szkoly.

Wybory Rzecznika Praw Ucznia sg II stopniowe :

I stopien: Uczniowie klas IV — VIII zglaszaja nauczycieli na ktorych chcieliby glosowac,
a nastgpnie przeprowadzane jest glosowanie (w poszczegélnych klasach). Trojka
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nauczycieli, ktéra otrzyma najwickszg ilo$¢ glosow, przechodzi do II etapu wyborow.
II stopien: Wybory ogdlnoszkolne, w ktorych uczniowie glosuja na jednego z trzech
kandydatow.

. Rzecznikiem Praw Ucznia zostaje nauczyciel, ktory uzyska najwigksza ilo$¢ gtosow.

Rzecznik Praw Ucznia jest obroncg praw ucznia dzialajagcym w oparciu o obowigzujace
akty prawne i1 Statut Szkoty. Jego rola polega na dbalo$ci o przestrzeganie praw
i obowigzkéw ucznia oraz rozwigzywaniu konfliktow na ptaszczyznie uczen-nauczyciel
oraz nauczyciel-uczen.

. Wszelkie sprawy zglaszane do Rzecznika zostaja przez niego zaprotokotowane wraz
z informacja, czy wychowaweca klasy lub pedagog szkolny zostali o nich poinformowani
i zajeli wobec nich stanowisko. Rzecznik Praw Ucznia ma obowigzek przyjmowania
i wlasciwego rozpoznania zglaszanych spraw. Zgloszenia moga dokonaé¢ uczniowie,
pracownicy Szkoty i rodzice. Rzecznik kazdej sprawie powinien nada¢ wiasciwy tok
postepowania:

1) wystuchanie stron, zbadanie istoty sprawy;
2) mozliwo$¢ skorzystania z pomocy wszystkich organéw Szkoty;

3) stwierdzenie niezgodnosci /  braku  niezgodno$ci  postgpowania  strony
z obowigzujacymi przepisami i zarzgdzeniami;

4) ocenienie skali naruszenia norm;
5) doprowadzenie do porozumienia stron;

6) w przypadku niedoprowadzenia do porozumienia stron Rzecznik korzysta z pomocy
zespotu wychowawcow;

7) jezeli sprawa wykracza poza obowigzujace przepisy lub nie dochodzi do porozumienia
stron, Rzecznik jest zobowigzany do zapoznania z caloscig sprawy Dyrektora Szkoty
i ma prawo wystgpi¢ do organéw posiadajacych statutowe kompetencje opiniodawcze
dla danej sprawy.

. W toku postgpowania Rzecznik jest zobowigzany do zachowania dyskrecji dla dobra
ucznidéw, pracownikoéw Szkoty, rodzicow.

Prawo do odwolania si¢ od opinii wydanej przez Rzecznika Praw Uczniow ma kazda
z zainteresowanych stron do Dyrektora Szkoty lub organéw nadzorujacych Szkote.

§14

. Zasady wspoéldziatania organow ujete sa w paragrafach dotyczacych ich kompetencji.
W przypadku zaistniatych konfliktoéw powotuje si¢ komisje majaca na celu rozstrzygnigcie
sporu.

W jej sktad oprécz Dyrektora Szkoty jako przewodniczacego wchodza po 1 osobie sposrod
organdow Szkoty, do ktérych naleza zainteresowani sprawa.

Decyzja komisji wymaga zapoznania si¢ ze stanowiskiem wszystkich podmiotow konfliktu
oraz analizy problemu. Decyzja ta jest ostateczna.

Jezeli Dyrektor Szkoty jest strong konfliktu, to w zaleznosci od rodzaju sprawy zwraca si¢
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z prosba do organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
Szkola o jego rozstrzygnigcie.

§15

1. Rozwigzywanie konfliktow. Sporne sprawy, ktore zaistniejag w szkole, sg rozwigzywane
zgodnie z przepisami, z pelnym poszanowaniem godnos$ci osobistej nauczycieli, uczniow,
pracownikow Szkoty, rodzicow 1 innych zainteresowanych stron.

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7

przed rozstrzygnigciem sporu nalezy dokona¢ petnego, obiektywnego rozpatrzenia
sprawy, da¢ mozliwo$¢ zaprezentowania stanowiska wszystkim zainteresowanym
stronom, co moze doprowadzi¢ do wyjasnienia sprawy i ztagodzenia sporu;

konflikty miedzy uczniami rozstrzyga wychowawca klasy;

konflikty miedzy nauczycielem i1 uczniem rozstrzyga kolejno wychowawca klasy,
pedagog szkolny, Rzecznik praw ucznia, a w sytuacjach tego wymagajacych — Dyrektor
Szkoty;

konflikt miedzy uczniem a wychowawca klasy rozstrzyga pedagog szkolny, Rzecznik
praw ucznia, a w sytuacjach tego wymagajacych — Dyrektor Szkoty;

spory mi¢dzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor Szkoty;

w przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygnigcia sporu w formie, o ktérej mowa
wyzej, strony mogg zwrdci¢ si¢, do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
Szkota o rozwigzanie sporu;

w przypadku, gdy jedna ze stron sporu jest Dyrektor Szkoty, strony maja prawo

powiadomi¢ o sporze jednostk¢ nadrzedng dla Szkoty, powiadomienie powinno
nastapi¢ w ciagu 14 dni od zaistnienia sporu.

2. Rozwigzywanie konfliktow dydaktyczno-wychowawczych nastgpuje przy zastosowaniu
procedury okreslonej przez Statut Szkoty, zgodnie z ktora:

1)
2)
3)

osoba zainteresowana przedstawia przedmiot konfliktu Dyrektorowi Szkoty;
Dyrektor Szkoty zapoznaje si¢ ze stanowiskiem wszystkich podmiotow konfliktu;

Dyrektor Szkoly podejmuje decyzje o sposobie rozwigzania sporu i powiadamia strony
o podjetej decyzji.

3. Szkota nie rozstrzyga konfliktow i nie ponosi odpowiedzialno$ci w przypadku:

1)

2)

zgubienia cennych przedmiotow lub wigkszych kwot pienigdzy przynoszonych przez
uczniéw do Szkoty;

sporow wyniklych miedzy uczniami badZz rodzicami poza terenem Szkoty
z wyjatkiem przypadkow agresji i grozb, ktére z urzgdu powinny by¢ zgloszone do
odpowiednich stuzb.

Rozdziat 4

Organizacja pracy Szkoly

§ 16
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Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy (potrocza).
I okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia wrzesnia i trwa do ostatniego dnia
przed rozpoczgciem ferii zimowych, nie pdzniej jednak niz do 31 stycznia.

IT okres rozpoczyna si¢ pierwszego powszedniego dnia lutego, a jezeli dzien ten wypada
w ferie to w pierwszy powszedni dzien po feriach zimowych i trwa do konca zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

§ 17

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoly. Co zawiera arkusz organizacji Szkoty, okreslajg szczegotowo
odrgbne przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania w sprawie
szczegodtowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

Arkusz organizacji Szkoly opracowuje Dyrektor i przedklada do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej oraz zaktadowym organizacjom zwigzkowym stosowanie do przepisow,
0 ktérych mowa w ust. 1.

Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy po =zasiggnigciu opinii
Malopolskiego Kuratora Oswiaty.

Opiniowanie arkusza organizacji przez organ Malopolskiego Kuratora O$wiaty stosuje si¢
do arkusza organizacji Szkoly od roku szkolnego 2017/2018.

§18

. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat. Uczniowie w jednorocznym

kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych przewidzianych planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku
w Szkole.

Liczba uczniow w oddziale klas | — III wynosi nie wigcej niz 25. Chyba, ze aktualne
przepisy stanowig inaczej

Uchylony
Uchylony
Uchylony

Oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczbg ucznidow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zasady tworzenia oddzialow klas IV — VIII okresla organ prowadzacy.

Zasady podzialu ucznidw na grupy podczas niektérych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych reguluja odrgbne przepisy.
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10.

11.

12.

12.

1.

Organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych reguluja przepisy
w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, Szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach.

Niektore zajecia moga by¢ prowadzone w grupach migdzyoddzialowych oraz
mi¢dzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Dla uczniow przybywajacych z zagranicy, ktorzy nie znaja jezyka polskiego lub znajg go
na poziomie niewystarczajacym do nauki mozna organizowac oddziaty przygotowawcze za
zgoda organu prowadzacego.

Do oddzialéw przygotowawczych moga by¢ kierowane osoby niebedace obywatelami
polskimi oraz osoby bgdace obywatelami polskimi, ktore:

1) podlegajg obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki,

2) pobieraly nauk¢ w Szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw;

3) nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania
Z nauki;

4) wykazuja trudno$ci w komunikacji oraz trudno$ci adaptacyjne zwigzane z rdéznicami
kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego.

Ksztalcenie uczniow realizowane jest w oparciu o szkolne programy nauczania oraz
dostosowane pod wzgledem tre$ci nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych i kadrowych poszczegdlnych szkot.

§19

. Organizacj¢ obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy plan

pracy Szkoly ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji
Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Uchylony

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania
Z.

1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej z dostgpem do pielegniarki Iub higienistki szkolnej;
5) gabinetu stomatologicznego;

6) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

7) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

8) stotowki szkolne;j.

§ 20

Podstawowg formg pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
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2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. W klasach I-1II podziatu godzin w kazdym oddziale na poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, edukacja spoteczna,
edukacja przyrodnicza, edukacja plastyczna, edukacja techniczna, edukacja informatyczna,
edukacja muzyczna i edukacja jezykowa — jezyk obcy nowozytny) dokonuje nauczyciel
prowadzacy te zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu edukacji
plastycznej, edukacji informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub
edukacji jezykowej — jezyka obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar godzin
tych zaje¢ okresla ramowy plan nauczania.

§ 20a

1. W Szkole ustalone s3 zasady organizacji nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢ zwanego dalej nauczaniem zdalnym. Zajgcia w szkole mogg by¢
zawieszone w razie wystapienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Przejscie na nauczanie zdalne nastagpi w sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ zostanie
wprowadzone na okres dtuzszy niz 3 dni robocze. Wprowadzenie nauczania zdalnego
powinno wtedy nastapi¢ nie pdzniej niz w 4 dniu roboczym zawieszenia, decyzja Dyrektora
o nauczaniu zdalnym, ktorg Dyrektor podejmuje na podstawie przepiséw prawa
o$wiatowego, za zgoda organu prowadzacego.

2a Organizacja nauczania zdalnego podlega nastgpujacemu porzadkowi:

1) w czasie nauczania zdalnego zajecia lekcyjne odbywaja sie wg zatwierdzonego
tygodniowego planu pracy Szkoly, poprzez potaczenia on-line z uczniami oraz
udostgpnianie materiatow dydaktycznych przy wykorzystaniu narzedzia: platforma
Microsoft Teams;

2) uczniowie i rodzice otrzymujg informacj¢ o wykorzystywanych narzedziach zdalnych
oraz wymaganiach sprzetowych na poczatku roku szkolnego, by mogli zglosi¢ potrzeby
szkolenia badZ wypozyczenia sprzetu do wychowawcow klas;

3) Dyrektor w miarg¢ mozliwo$ci organizacyjnych wypozycza osobom potrzebujacym
sprzet — komputer / tablet - po podpisaniu przez rodzicow / opiekundéw ze Szkotg umowy
uzyczenia.

4) w klasach I - III o ilosci potaczen on—line decyduje nauczyciel wychowawca danej
klasy, dostosowujac tryb pracy zdalnej do mozliwosci psychofizycznych uczniow, przy
czym polaczenia on—line odbywaja si¢ codziennie w czasie nie krotszym jednorazowo
niz 30 min.;

5) nauczyciele dostosowuja form¢ prowadzonych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;
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6) uczniowic majg obowigzek uczestniczenia w lekcjach on-line; odnotowywana jest
obecno$¢ ucznidow na zajeciach w dzienniku elektronicznym Librus, a zasady
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow sg takie same, jak w okresie nauczania
stacjonarnego;

7) uczniowie potwierdzaja swoja obecno$¢ na zajeciach w czasie lekcji on-line, zgtaszajac
si¢ na wezwanie w trybie glosowym lub w trybie video oraz poprzez aktywnosci
podejmowane w czasie zaj¢c;

8) zajecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowane sg zdalnie, wg
harmonogramu dostosowanego do mozliwosci uczniow, za ktorego ustalenie
odpowiadajg nauczyciele prowadzacy ww. zajecia i w formie dostosowanej do potrzeb
1 mozliwo$ci ucznidéw;

9) w czasie zaj¢¢ prowadzonych w trakcie potaczenia on-line zalecane jest wiaczenie
kamery przez uczestnikdw spotkania;

10) nauczyciele prowadzacy zajecia przy uzyciu metod i technik ksztatcenia na odleglos¢
zobowigzani s3, na pierwszych zaj¢ciach prowadzonych zdalnie, przypomnie¢ uczniom
zasady bezpieczenstwa w sieci,

11) ocenianiu, w odniesieniu do wymagan edukacyjnych przedstawionych przez
nauczycieli, podlegaja miedzy innymi:

a) wypowiedzi uczniéw podczas kontaktu z nauczycielami,
b) dluzsze odpowiedzi ustne na zadane tematy,

c) wykonane przez uczniow prace przestane do nauczyciela w wyznaczonej formie
(praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan, itp.),

d) dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez ch¢tnych
uczniow.

12) szczegbtowe zasady nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢, uwzgledniajace jego przyczyny 1 wynikajace z nich konsekwencje, okresla
Dyrektor Szkoly przy wspotpracy nauczycieli 1 niezwlocznie po podjeciu decyzji
o nauczaniu zdalnym przekazuje je do wiadomosci nauczycielom, rodzicom i uczniom.

3. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia i w porozumieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaj¢¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego
nauczania

4. Szkota umozliwi uczniowi przebywajacemu w podmiocie leczniczym realizacje zajec
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢, jezeli spetnione zostang dwa
warunki:

1) rodzic/opiekun prawny wystapi z wnioskiem o realizacj¢ tych zaje¢;

2) w podmiocie leczniczym nie sg prowadzone zajecia dydaktyczne.

Dyrektor Szkoly organizuje zajecia w porozumieniu z kierownikiem podmiotu oraz
organem prowadzacym Szkote.

5. Dyrektor na wniosek kierownika podmiotu leczniczego lub lekarza prowadzacego moze
zezwoli¢ na:

1) odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania obowigzkowych zajec
edukacyjnych;
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2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych;

3) odstgpienie od udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych na czas wskazany przez
lekarza.

W przypadku ucznia przebywajacego w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni Dyrektor
Szkoly moze odstapi¢ od organizowania zdalnego nauczania.

Prawo do odstgpienia nie dotyczy jednak przypadku ucznia przewlekle chorego, ktorego
leczenie wymaga czgstej hospitalizacji.

Szkola bedzie si¢ stosowaé¢ do aktualnie obowigzujacych wytycznych MEN, GIS,
Ministerstva Zdrowia oraz organu prowadzacego, ktorego wytyczne beda traktowane
priorytetowo.

W przypadku zagrozenia epidemiologicznego Dyrektor bedzie stosowal przepisy
obowigzujace w Rzeczypospolitej Polskiej ustanowione dla wszystkich podmiotow w tym
dla placéwek oswiatowych dla stanu ww. zagrozenia.

1) Uchylony
2) Uchylony
3) Uchylony
4) Uchylony
5) Uchylony
6) Uchylony
7) Uchylony
§21

. W szkole organizowany jest wolontariat jako bezinteresowne zaangazowanie spolecznosci
Szkoty: nauczycieli, ucznidow, rodzicow na rzecz potrzebujacych. Uczy postawy szacunku
1 tolerancji wobec ludzi 1 zwierzat.

. Aktywnos¢ wolontariuszy szkolnych ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
1) s$rodowisko szkolne — organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce, udziat
w zajeciach pozalekcyjnych;

2) s$rodowisko pozaszkolne — podejmowanie akcji charytatywnych 1 wspotpraca
z organizacjami pozarzagdowymi pozytku publicznego, fundacjami, instytucjami
I 0sobami prywatnymi.

. Wolontariat jest realizowany na zasadzie dobrowolnego zaangazowania nauczycieli

1 ucznidow w rozne dziatania charytatywne w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym.

Dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna 1 wymaga zgody rodzicow.

. W szkole moze dziata¢ koto wolontariatu. Sposrod Rady Pedagogicznej wytania si¢ jego
koordynatora. Koordynator odpowiada m.in. za wyznaczanie kierunkéw prac kota, plan
pracy wolontariuszy, okreslanie termindéw realizacji zadan.

§ 22
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10.

Uczniowie moga korzysta¢ z pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie Panstwa lub w budzecie Gminy Miejskiej Krakow.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych,
w tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a takze udziatu w zajg¢ciach edukacyjnych realizowanych poza Szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe.
Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
I motywacyjnym.

Zasady i formy udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkalych na terenie Gminy Miejskiej Krakow okresla uchwata Rady Miasta oraz
ustawa o systemie o§wiaty.

Zasady przyznawania $wiadczen pomocy materialnej, o ktérych mowa w ust. 2-5 okreslaja
przepisy Rozdziatu 8a ,,Pomoc materialna dla uczniow” ustawy o systemie o§wiaty oraz
przepisy wykonawcze.

Uczniowie moga korzysta¢ takze z programoéw rzadowych albo innych programow,
o ktorych mowa w art. 90 Ustawy o systemie o§wiaty.

W Gminie Miejskiej Krakow funkcjonuja lokalne programy:

1) wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy;

2) wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy.

§23

Szkota prowadzi biblioteke szkolna;

1) biblioteka jest pracownig szkolng shuzacg do realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela;

2) biblioteka szkolna pelni role szkolnego centrum informacyjnego, uczestniczy
w realizacji podstawowych funkcji Szkoty: dydaktycznej, opiekunczo-wychowawczej
I kulturalnej.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie Szkoly Podstawowej nr 109 im. Kornela

Makuszynskiego w Krakowie, ich rodzice, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

1) czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw na zasadach okreslonych
w regulaminie biblioteki;

2) w stosunku do 0sOb nieprzestrzegajacych regulaminu biblioteki stosuje si¢ okresowo
czgsciowe ograniczenie w prawach czytelnika;
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3)
4)

5)

czytelnik odpowiada finansowo za wypozyczone materiaty;

uczniowie zmieniajacy Szkole w ciggu roku szkolnego oraz uczniowie konczacy Szkote
zobowigzani sg do przedstawienia w sekretariacie za§wiadczenia potwierdzajacego
zwrot wypozyczonych materiatow;

nauczyciele 1 pracownicy konczacy pracge w szkole obowigzani sg do zwrotu
wszystkich materialéw do biblioteki.

3. Pomieszczenia i zbiory biblioteki.

1)

2)

3)

pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
a) bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie, gromadzenie, opracowanie zbiorow,

b) udostgpnianie zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

c) realizacj¢ zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej,

d) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z roznych zrédet oraz
efektywne postugiwanie si¢ technologia informacyjna.

biblioteka w swych zbiorach gromadzi nast¢pujace materiaty:

a) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
albumy, lektury, literatur¢ popularnonaukowg i naukowa, beletrystyke,

b) materiaty elektroniczne, filmy oraz dokumenty dzwigkowe,

C) programy nauczania, pomoce dydaktyczne i inne materiaty stuzace do pracy
nauczycieli.

w wyposazeniu biblioteki znajduje si¢ sprzet multimedialny.

4. Zadania biblioteki:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;
obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej;

rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych ucznidw, ich rodzicéw, nauczycieli,
wychowawcow, pracownikéw administracji 1 obstugi;

prowadzenie dzialalnos$ci niezbednej w procesie ksztalcenia 1 doskonalenia kadry
pedagogicznej;

umozliwianie prowadzenia pracy tworczej;

organizowanie warunkéw do rozwoju zycia umystowego i kulturalnego czytelnikow;
prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, popularyzatorskiej i dydaktycznej;
gromadzenie lektur szkolnych, ksigzek z dziedziny pedagogiki i nauk pokrewnych;

zaspokajanie zglaszanych przez nauczycieli 1 ucznidw potrzeb czytelniczych
I informacyjnych;

10) wspieranie rozwoju ucznidéw o szczeg6lnych potrzebach edukacyjnych;

11) ksztaltowanie kultury czytelniczej, informacyjnej i medialnej poprzez réznorodne

formy pracy z uzytkownikiem,;

12) wspotpraca z nauczycielami przedmiotow w zakresie edukacji medialnej;
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5.

6.

13) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dzialanie na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z r6znych mediow, zrodetl informacji, bibliotek;
14)rozbudzanie i  rozwijanie  indywidualnych  zainteresowan  czytelniczych

1 informacyjnych ucznidéw, ksztaltowanie ich kultury czytelnicze;j;

15) petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych
w szkole 1 dostgpnych w Internecie.
Zadania nauczyciela bibliotekarza.
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostgpnianie zbiorow w wypozyczalni i1 czytelni, kontrolowanie terminowosci
zwrotow (zgodnie z regulaminem biblioteki),
b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i poradnicze;j,
c) poznawanie i pozyskiwanie czytelnikow,

d) udzielanie porad w doborze lektury i prowadzenie rozmow z uczniami na temat
przeczytanych ksiazek,

e) prowadzenie dziatan w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej,
f) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa, wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,

g) wspodlpraca z nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami w realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty,

h) zapoznawanie nowych nauczycieli ze zbiorami biblioteki.
2) w zakresie pracy organizacyjno-technicznej:

a) ewidencja i opracowanie zbioréw, prenumerata czasopism,

b) gromadzenie i selekcja zbiordw,

c) prowadzenie dokumentacji biblioteki: ksiggi inwentarzowe, dowody wptywow,
rejestr 1 protokoty ubytkéw, dziennik zajec,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego: katalogi, ksiggozbior podreczny,

e) konserwacja zbiordw,

f) troska o estetyke i funkcjonalnos¢ biblioteki i czytelni,

g) planowanie i sprawozdawczos¢ z catoksztattu pracy biblioteki,

h) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

Prawa i obowiazki czytelnika okresla regulamin biblioteki zatwierdzony przez Dyrektora
Szkoty.

Czas pracy biblioteki dostosowany jest do czasu pracy Szkoty, godziny pracy biblioteki
umozliwiaja dostgp do jej zbiorow i warsztatu informacyjnego podczas zaje¢¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu; szczegdtowe informacje na temat godzin pracy biblioteki szkolnej
zawarte s3 w odrebnych uregulowaniach oraz planie pracy na dany rok szkolny.

Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig biblioteki petni Dyrektor Szkoty:
1) sprawuje nadzor nad biblioteka;

2) zapewnia pomieszczenia i wyposazenie warunkujgce prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

3) zatrudnia nauczyciela bibliotekarza;
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4) zapewnia realizacje zadan dydaktyczno-wychowawczych biblioteki;

5) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnosc¢ biblioteki.

Biblioteka promuje swoja dziatalno§¢ w srodowisku szkolnym i poza Szkota.

Biblioteka szkolna — zgodnie z Ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991
z p6zniejszymi zmianami Art. 22ac — Art. 22ae — poczawszy od roku szkolnego 2015/2016

wypozycza uczniom bezplatne podrgczniki oraz materialy edukacyjne jak rowniez
przekazuje dostepne materialy ¢wiczeniowe.

1) podrgczniki sa wiasnoscig Szkoty i podlegaja zwrotowi przed zakonczeniem roku
szkolnego;

2) w razie zniszczenia lub zagubienia podre¢cznika rodzice/prawni opiekunowie ucznia
ponosza odpowiedzialnos$¢ finansows;

3) podreczniki wypozyczane sg uczniom zgodnie z Regulaminem wypozyczania uczniom
podrecznikdéw 1 materiatlow ¢wiczeniowych znajdujacym si¢ w bibliotece szkolnej.

§24

W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna, zwana dalej Swietlica.
Do $wietlicy przyjmowani sa uczniowie uczeszczajacy do Szkoty Podstawowej nr 109.
Swietlica jest czynna od godziny 7.00 do godziny 17.00.

Swietlica szkolna pracuje wedlug ustalonego planu pracy opracowanego przez
pracownikow $wietlicy 1 zatwierdzonego przez Rad¢ Pedagogiczna;

W $wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie moze przekracza¢ 25, chyba Ze aktualnie obowigzujace przepisy prawa stanowia
inaczej.

Glowne zadania $wietlicy szkolne;j:

1) zapewnienie opieki nad dzie¢tmi rodzicow z klas I — VIII, w bezpiecznych
I higienicznych warunkach;

2) harmonijny rozwo6j psychofizyczny dziecka poprzez réznorodne zajgcia;
3) wspolpraca z nauczycielem — wychowawca w celu korelacji zajg¢ dydaktycznych.
Swietlica pracuje w oparciu o wewnetrzny regulamin $wietlicy, zgodnie z ktérym:

1) dzieci zapisane do $wietlicy szkolnej sg przyjmowane przez nauczycieli w godzinach
7 - 17, w tych samych godzinach mogg je odebra¢ rodzice lub osoby upowaznione
przez rodzicow, odnotowane w karcie zapisu;

2) osoba odbierajgca ucznia ze $wietlicy powinna posiada¢ przy sobie dowod tozsamosci
1 na zadanie nauczyciela swietlicy okaza¢ go;

3) dziecko przyjmowane do $wietlicy musi by¢ zdrowe;

4) w przypadku choroby dziecka w trakcie jego pobytu w $wietlicy rodzice niezwtocznie
odbierajg dziecko ze swietlicy;

5) rodzice i opiekunowie zobowigzani sa do poinformowania nauczyciela o odbiorze
dziecka ze $wietlicy;

6) obowiazkiem ucznia przychodzacego do $wietlicy jest podanie nauczycielowi imienia,
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8.

nazwiska, klasy 1 godziny rozpoczecia zaje¢, a wychodzacego do domu imienia,
nazwiska, klasy;

7) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbioru dziecka przez nieletnie rodzenstwo, ktore osiagngto
wiek co najmniej 10 lat, tylko w przypadku pisemnej zgody rodzicow;

8) jezeli dziecko samodzielnie wraca do domu, musi posiada¢ pisemne o$§wiadczenie
rodzica w tej sprawie z informacjg szczegdtowa (dzien, godzina) wraz z oswiadczeniem,
o0 zapoznaniu si¢ z art. 109 KW, art. 89 KW oraz art. 43 Prawo o ruchu drogowym,;

9) dzieci ze $Swietlicy moga odebra¢ jedynie osoby poza podejrzeniem spozycia alkoholu

lub innych $rodkow odurzajacych, w przypadku watpliwo$ci zostanie wszczeta
procedura odmowy wydania dziecka;

10) w przypadku wydania przez sad orzeczenia regulujgcego wladze rodzicielskg nad
maloletnim zobowiazuje si¢ rodzicow do ztozenia ww. orzeczenia sgdowego do Szkoty
oraz do powiadomienia o tym fakcie wychowawcy swietlicy;

11) rodzice lub inne osoby odbierajace dziecko ze swietlicy oczekujg na dziecko w strefie
rodzica;

12) dziecko nalezy odebra¢ ze Swietlicy najp6zniej do godziny 17.00, w sytuacji, gdy
dziecko nie zostanie odebrane i1 nie ma mozliwosci skontaktowania si¢ z jego
rodzicami/opiekunami prawnymi, nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ policje;

13) w przypadku powtarzajacych si¢ spdznien rodzicoéw/opiekunow odbierajacych dziecko
nauczyciel S$wietlicy zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowe;j
dokumentujacej ten fakt i zapoznania z nig rodzica/opiekuna; jezeli sp6znienia nadal
si¢ powtarzaja, nauczyciel zglasza ten fakt Dyrektorowi Szkoty, ktory wszczyna
stosowng procedure, powiadamiajac o zaniedbaniach stosowne podmioty zewnetrzne.

Nauczyciel §wietlicy:

1) jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo pozostajacych pod jego opieka uczniow;

2) organizuje pomoc w nauce i tworzy warunki do nauki wiasnej ucznidéw oraz
przyzwyczaja ich do samodzielnej pracy umystowej;

3) organizuje gry i zabawy ruchowe i inne formy Kkultury fizycznej, zaréwno
w pomieszczeniach, jak 1 na wolnym powietrzu w celu zapewnienia prawidtowego
rozwoju fizycznego kazdego dziecka;

4) ujawnia i rozwija zainteresowania, zamilowania i uzdolnienia ucznidéw poprzez
organizacj¢ stosownych zaje¢ w tym zakresie;

5) stwarza warunki do uczestnictwa w kulturze, organizuje kulturalne rozrywki
1 ksztattuje nawyki kultury zycia codziennego;

6) rozwija samodzielnos¢, samorzgdnos¢ i spoteczng aktywnos$¢ uczniow;

7) wspdldziata z rodzicami i nauczycielami wychowankow;

8) stwarza sytuacje do zaspokojenia potrzeby przyjazni i kontaktow dzieci
z rowiesnikami;

9) odprowadza dzieci na stolowke szkolng, sprawuje nad nimi opieke podczas positku
oraz przyprowadza je po positku z powrotem do $wietlicy;

10) przestrzega wszystkich procedur zapewniajgcych bezpieczenstwo dzieci w $wietlicy;

11) prowadzi dziennik zaje¢ $wietlicowych i inng dokumentacjg $wietlicy.
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§25

Szkota zapewnia opieke pielggniarska i stomatologiczng nad uczniem.

§ 26

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju ucznidéw, Szkota prowadzi stotowke.

2. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odplatne, z positkéw moga korzystaé
WSzyscy uczniowie.

3. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor
Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym Szkole.

4. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stotéwce szkolne;j,
o ktorych mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotéwki.

5. W szczegolnych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Szkole, uczen moze zostaé
przez Dyrektora Szkoly zwolniony z cato$ci lub czgsci optat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 27

1. Szkota wspoéldziata z publicznymi poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
z poradniami specjalistycznymi oraz z niepublicznymi poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym niepublicznymi specjalistycznymi poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi zalozonymi zgodnie z art. 168 ustawy Prawo o$wiatowe oraz
zatrudniajgcymi pracownikow posiadajacych kwalifikacje okre§lone dla pracownikow
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

2. Wspotdziatanie Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi wymienionymi
w ust. 1 odbywa si¢ w zakresie realizacji przez Szkole¢ zalecen 1 wskazan dla ucznia, ktore
sg zawarte w orzeczeniach lub opiniach wydanych przez te poradnie.

3. Zespoly orzekajace dziatajace w poradniach psychologiczno-pedagogicznych wydaja
orzeczenia lub opinie na wniosek rodzicow ucznia.

4. Rodzice ucznia w celu dostosowania przez Szkote wymagan do mozliwos$ci i1 potrzeb
ucznia, a takze w celu zapewnienia warunkéw pracy z dzieckiem stosownych do zalecen
zawartych w opinii/orzeczeniu, powinni przedtozy¢ orzeczenie lub opini¢ wydang przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

5. Wspodldziatanie Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi opiera si¢ réwniez
na.

1) organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw i ich rodzicéw;

2) organizowaniu wspomagania Szkoly catosciowego Iub w zakresie wybranych
obszardw, na wniosek Dyrektora Szkoty;
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3) zapraszaniu na wniosek Dyrektora Szkoly specjalistow poradni psychologiczno
pedagogicznej do Szkoty w celu zorganizowania warsztatow dla ucznidw i rodzicow,
diagnozowaniu probleméw, przeprowadzania badan, organizowania szkolen dla Rady
Pedagogicznej.

8§ 27a

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza, albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej Szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjeg, o ktoérej mowa
w ust.1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora oraz opinii Rady Rodzicow, wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci.

3. Zakres wspolpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
na terenie Szkoly reguluja umowy o wspolpracy, ktore okreslaja szczegoétowo zobowigzania
stron.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§28

1. W Szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy Szkoly.

2. Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty reguluja
odrebne przepisy.

§29

1. W Szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora, za zgoda organu prowadzgcego
Szkote mozliwe jest tez utworzenie stanowiska drugiego wicedyrektora.

2. Wicedyrektorzy powotywani sa przez Dyrektora Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 organu prowadzacego Szkote.

3. Dyrektor powotuje 1 odwoluje wicedyrektorow. Powierzenie funkcji wicedyrektora
nastepuje na czas okreslony, nie dtuzszy niz okres petienia funkcji przez Dyrektora.

4. Wicedyrektor w ramach swych obowigzkow:

1) wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty w zakresie organizacji mierzenia jakosci pracy
Szkoty;

2) zastepuje Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci;
3) monitoruje i dokonuje ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

4) monitoruje prace zespotdéw problemowych i przedmiotowych;
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5) dokonuje analizy wynikdéw nauczania w klasach wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty;

6) czuwa nad organizacja i przebiegiem wycieczek, imprez i uroczystosci szkolnych;
7) kontroluje i analizuje prace wychowawcow Kklas;
8) obserwuje zajecia wychowawcze;

9) obserwuje zaje¢cia dydaktyczne, zgodnie z ustalonym przez Dyrektora Szkoty planem
obserwacji;

10) wnioskuje w sprawie nagrod i kar dla ucznidw;

11) wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty i Rada Pedagogiczng w zakresie przygotowania
organizacyjnego placowki w danym roku szkolnym;

12) organizuje zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;

13) wspotpracuje przy ukltadaniu tygodniowego planu zaje¢, dbajac o jego zgodnosé
z zasadami higieny pracy uczniéw i nauczycieli;

14) kontroluje dyzury nauczycieli w czasie przerw;

15) kontroluje dokumentacje nauczycieli i wychowawcow klas oraz dokumentacje zajeé
rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci zajgl
zwigzanych z ksztattowaniem aktywnosci i kreatywnos$ci uczniow;

16) przedstawia sprawozdania z petnionego nadzoru pedagogicznego 1 wnioskoéw
z realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

17) koordynuje prace nauczycieli zwigzang z tworzeniem szkolnego zestawu programow
nauczania,

18) petni nadzor nad pracg $wietlicy szkolnej;
19) wykonuje inne prace, zlecone przez Dyrektora Szkoty;

20) formutuje projekt oceny pracy nauczyciela, nad ktorym peini nadzor pedagogiczny,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

21) wnioskuje do Dyrektora Szkoty w sprawach nagrod i wyrdznien dla nauczycieli;
22) ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje przydzielonych zadan przed Dyrektorem Szkoty;
23) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw oswiatowych;

24) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw, nauczycieli i pracownikow obowigzujacych
procedur, regulaminow, przepisow BHP;

25) sprawuje nadzor nad pracownikami obstugi, kontroluje czysto$¢ budynku i jego
otoczenia, zgtasza do Dyrektora uchybienia w tym zakresie;

26) wspotpracuje z Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim;

27) nadzoruje wprowadzanie przez pracownikow administracji danych do systeméw: PZO,
ZSZO, SIO, SIO EO, Librus, PFRON, PPK-PKO BP oraz obstuge tych systemow.
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§ 30

1. Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajeé
organizowanych przez Szkole;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

ksztalci¢ i wychowywaé¢ mlodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi roéznych narodéw, ras
1 Swiatopogladow;

podnosi¢ swoja wiedze ogolng i zawodowa;

w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowac si¢

dobrem uczniéw, troska o ich =zdrowie, postaw¢ moralng 1 obywatelska,
Z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Do zakresu zadah nauczyciela nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

kierowac¢ si¢ dobrem ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i1 obywatelska,
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia w swoich dziataniach dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

przedstawi¢ Dyrektorowi Szkoty program nauczania w celu dopuszczenia programu do
uzytku w szkole;

pracowa¢ w zespole nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych nad przedstawieniem

Dyrektorowi Szkoty:

a) propozycji jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do zajgl
edukacyjnych, ktore beda w zestawie podrgcznikow ustalonych przez Dyrektora
Szkoly, obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej
trzy lata szkolne,

b) materiatdbw ¢wiczeniowych, ktore Dyrektor Szkoty ustala jako obowigzujace
w poszczegbdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;
formulowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia

poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznej ucznia;

dostosowywa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw z uwzglednieniem zalecen
wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

realizowa¢ zadania zawarte w podstawie programowej oraz W programie
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wychowawczo-profilaktycznym Szkoty;
8) wspodlpracowac z rodzicami ucznidow, rozpoznajac srodowisko rodzinne uczniow;

9) wspoélpracowa¢ z nauczycielami uczgcymi uczniow w oddziale danej klasy
1z wychowawcg tego oddziatu;

10) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu Szkoly, w zebraniach rady pedagogicznej i w pracach
zespotow zadaniowych powotanych przez Dyrektora Szkoty;

11) realizowac:
a) zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w odrgbnych przepisach,
b) inne zajgcia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia
opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,
C) zajecia i czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym,
12) motywowac ucznidéw w procesie uczenia sig;

13) udziela¢ uczniowi pomocy w nauce przez przekazanie informacji o tym, co uczen zrobit
dobrze i jak si¢ ma dalej uczy¢;

14) przestrzegaé szczegotowych warunkow i sposobu oceniania ucznidow, ktore sg okreslone
w § 39 Statutu Szkoty;

15) dba¢ o powierzony sprze¢t i pomoce dydaktyczne;

16) nie ujawni¢ spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty lub placowki;

17) rzetelnie przygotowywac si¢ do kazdych zajg¢é i prowadzi¢ je na najwyzszym poziomie
merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

18) dba¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

19) zna¢ aktualny stan prawny w o§wiacie;

20) kontrolowa¢ obecnosci uczniow na kazdych zajeciach;
21) petié¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,;
22) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

3. Zadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej okresla § 5 ust. 11.

4. Nauczyciel odpowiada za:
1) poprawno$¢ realizacji przyjetego programu nauczania;
2) jakos¢ i wyniki pracy uczniéw z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;
3) bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania w realizacji programu
nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspoédtczesne nauki
pedagogiczne oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych do uzytku szkolnego
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podrecznikdéw i1 innych pomocy naukowych;

2) pierwszenstwa uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na
najwyzszym poziomie.
5. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zawartych w ustawie z dn.
6 czerwca 1997 Kodeks Karny:
1) Zgodnie z art.222 KK kto narusza niectykalno$¢ cielesng nauczyciela, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat trzech;

2) Zgodnie z art. 226 KK kto zniewaza nauczyciela, podlega grzywnie, karze ograniczenia
lub pozbawienia wolnos$ci do roku.

6. Organ prowadzacy Szkote Podstawowa i Dyrektor Szkoty sa zobowigzani z urzedu
wystepowacé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego uprawnienia zostang naruszone.

§31

1. W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczeh utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu Szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw,
w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo
w zyciu Szkoty, oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Do zadan pedagoga szkolnego, oprocz zadan wymienionych w ust. 2, nalezy udzielanie

Statut Szkoty Podstawowej nr 109 w Krakowie Strona 38 z 76



porad i konsultacji uczniom i ich rodzicom oraz wspomaganie pracy wychowawcow
i innych nauczycieli.

§ 32

1. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznidow klasy VII i VIII
w celu wspomagania ucznidéw przy podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych
przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele i specjalisci.
Podstawe do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci programowe,
warunki 1 sposob realizacji okreslony odrebnymi przepisami, z zastrzezeniem ust. 7.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, sag prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

3. Zajecia z doradztwa zawodowego sg realizowane w ilo§ci minimum 10 godzin w roku
w klasie VII i w ilo§ci minimum 10 godzin w roku w klasie VIII, czyli razem minimum 20
godzin w dwuletnim okresie nauczania.

4. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspoétdziala z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) poradniami specjalistycznymi;
3) pracodawcami;
4) Szkotami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe.

5. Organizacja zadan Szkoly na rzecz doradztwa zawodowego uwzglednia w nim udziat
rodzicow uczniow.

6. Szkota corocznie, nie pdzniej niz do 15 wrzesnia, opracowuje na dany rok szkolny program
dziatahh z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego, w ktéorym uwzglednia udziat
przedstawiciela poradni  psychologiczno-pedagogicznej, i innych specjalistow
wspotpracujacych ze Szkota.

7. Zadania zwigzane z planowaniem 1 realizowaniem zadan z zakresu doradztwa edukacyjno
zawodowego realizuje wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel-doradca zawodowy.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w oparciu o program
umieszczony na liscie programow w szkolnym zestawie programOow nauczania.

8. Do zadan nauczyciela realizujacego zadania doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenia, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla ucznidéw klas VII i1 VIII;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkotg;
5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan;

6) w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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10.

11.

7)

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone s3:

1)
2)
3)
4)
5)

podczas zaje¢ edukacyjnych z doradztwa zawodowego;

na godzinach z wychowawca;

w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;

podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzedow pracy;

podczas spotkan z przedstawicielami szko6t zawodowych.

Szkotla stwarza mozliwo$ci udzialu uczniow:

1)
2)
3)

Uchylony;
w targach edukacyjnych;

w innych formach promujacych ksztalcenie zawodowe i nauke zawodu.

Ponadto Szkota:

1)
2)
3)

upowszechnia informator o Szkotach ponadpodstawowych;
gromadzi informacje dotyczace zawoddéw w formie folderdéw, ulotek;

Uchylony;

§33

W szkole zatrudnia si¢ psychologa.

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych  ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i petlne uczestnictwo
ucznia w zyciu przedszkola, Szkoly 1 placowki;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznief 1 innych problemow dzieci
1 mlodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych  stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
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edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
Szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§34

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego i terapeute pedagogicznego.
2. Do zadan pedagoga specjalnego i terapeuty pedagogicznego nalezy:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami :

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

6) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, Szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;

8) wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, Szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);
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8§ 34a

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie.

2. Zakres obowigzkow nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie obejmuje wsparcie
ucznia w realizacji programu nauczania i integracji z pozostatymi cztonkami grupy zespotu
klasowego oraz nauczycielami na gruncie procesow dydaktycznych. Formy realizacji
wymienionych powyzej zadan to m.in.:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

rozpoznanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

uczestnictwo w opracowaniu programOw nauczania i dostosowanie ich realizacji do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

uczestnictwo w sporzadzaniu Indywidualnego Programu Edukacyjno Terapeutycznego
I Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu Funkcjonowania Ucznia;

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych i socjoterapeutycznych;

wsparcie nauczycieli prowadzacych zajgcia edukacyjne w wyborze metod pracy
z uczniami niepelnosprawnymi i niedostosowanymi spotecznie;

organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow i rodzicow.

8§ 34b

1. W szkole zatrudnia si¢ asystenta miedzykulturowego (za zgoda Organu Prowadzacego).

2. Do zadan asystenta mi¢dzykulturowego nalezy:

1.
2.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

pomoc w adaptacji uczniéw z do§wiadczeniem migracji;

wspieranie w kontaktach miedzy Szkota z Rodzicami ucznidw z doswiadczeniem
migracji.

rola thumacza;

wsparcie 1 rozwo6] umiejetnosci spotecznych uczniow z do§wiadczeniem migracji;
wsparcie nauczycieli;

mediacje w sytuacjach trudnych.

§ 34c

W szkole zatrudnia si¢ logopede.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

diagnozowanie logopedyczne;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow;

wspotpraca z rodzicami, prowadzenie konsultacji dla rodzicow;
podejmowanie dziatah profilaktycznych;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistow;

prowadzenie dokumentacji swojej pracy.
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§35

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczgcemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggltosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z pelnienia zadan wychowawcy;
3) na wniosek rodzicow danego oddziatu.

4. Formy spelniania zadan wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkoéw Srodowiskowych Szkoly.

5. Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

4) wlasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego 1 innej dokumentacji dotyczacej
powierzonego oddziatu;

5) ksztaltowanie zycia klasy poprzez organizowanie wycieczek, imprez klasowych
1 dziatan majacych na celu rozw¢j integracji zespotu klasowego;

6) organizowanie wspotpracy z rodzicami.

6. Zadania wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla § 6 ust. 11.

8 36

1. W Szkole zatrudnia si¢:
1) sekretarza Szkoty;

2) kierownika gospodarczego;
3) glownego specjaliste;

4) starszego inspektora ds. BHP;
5) szefa kuchni;

6) intendenta;

7) rzemie$lnika-kucharza;

8) pomoc kuchenna;

9) wozne;

10) konserwatora;

11) robotnika wykwalifikowanego;
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12) sprzataczki;

13) pomoc nauczyciela;

14) asystenta mi¢dzykulturowego;
15) rzemies$lnika specjaliste;

16) starszego kucharza.

2. Nawigzanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy z osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu pracy.

3. Zadaniami pracownikow administracji 1 obstugi Szkoly jest zapewnienie sprawnego
dziatania Szkoty w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa
uczniom, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

4. Szczego6lowe zakresy obowigzkow tych pracownikow ustala Dyrektor Szkoty i1 znajduja si¢
one w aktach osobowych pracownikdw.

§ 37

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami i opiekunami ucznidéw w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki.
2. Obowiazki Szkoty w stosunku do rodzicow (opiekunow):
1) zapoznanie z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi
1 opiekunczymi;
2) informowanie na biezagco o postepach dziecka w nauce i zachowaniu, szukanie

przyczyn trudnosci 1 stwarzanie mozliwosci pomocy;

3) zapoznanie rodzicow  (opickunéw) z  przepisami prawa  o$wiatowego
1 wewnatrzszkolnymi regulaminami:

a) Uchylony

b) Statutem Szkoty,

C) przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow,
d) szkolnym programem wychowawczo-profilaktycznym,

e) szkolnym zestawem programdéw nauczania.

4) powiadomienie rodzicébw (opiekunéw) o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

5) Uchylony;

6) nieodptatne udostepnienie dziennika elektronicznego jako obowigzujgcego obie strony
(pracownikow pedagogicznych 1 rodzicow/ opiekunéw prawnych uczniéw) narzedzia
komunikaciji;

7) komunikacja za pomocg dziennika elektronicznego obejmuje:
a) informowanie o ocenach uczniow,
b) informowanie o zachowaniu uczniéw,

¢) komunikowanie spraw zwigzanych z organizacja pracy Szkotly/ klasy,
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d) korespondencj¢ migdzy pracownikami pedagogicznymi i rodzicami/ opiekunami
prawnymi uczniow w zakresie spraw uczniow.

3. Obowigzki rodzicéw wobec Szkoty:

1)
2)

3)

dopehienie czynno$ci zwigzanych z zapisem dziecka do Szkoty;

zapewnienie regularnego uczgszczania dziecka do Szkoty, za wyjatkiem przypadku
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza Szkota;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec

3a. rodzice majg mozliwos¢ zapoznania si¢ z postgpami dziecka w nauce i zachowaniu
poprzez:

a) uczestniczenie w zebraniach klasowych,

b) branie udziatu w innych spotkaniach np. z wychowawca klasy, innymi
nauczycielami, specjalistami, Dyrektorem,

c) Uchylony
d) korzystanie z dziennika elektronicznego,
e) Uchylony
f) Uchylony
g) Uchylony
h) Uchylony

3b. Rodzice powinni poinformowaé¢ Szkotg o trwajacej dhuzszej nieobecnosci dziecka oraz
przedstawia¢ w dzienniku Librus (z podaniem daty) usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci
dziecka w szkole powinni rdwniez poinformowac Szkote (za posrednictwem wychowawcy o
planowanej dtuzszej nieobecnosci dziecka (powyzej 3 dni);

3c. W razie koniecznosci rodzic powinien poinformowa¢ wychowawce klasowego o sytuacji,
zdrowotnej oraz o problemach dziecka,

a) Uchylony
b) Uchylony
c) Uchylony

4. Formy kontaktu Szkoty z rodzicami:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

zebrania informacyjne; w przypadku zagrozenia epidemicznego dopuszcza si¢
prowadzenie zebran w formie zdalnej;

indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami, specjalistami lub Dyrektorem
Szkoty podczas godziny dostgpnosci nauczycieli;

korespondencja listowna i elektroniczna (informacje przekazywane droga e-mailowa
traktowane sg tak samo jak otrzymywane w formie pisemnej (np. potwierdzenia
wyrazenia zgody);

Uchylony
Uchylony

Uchylony
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7) Uchylony

8) wszelkie formy kontaktéw rodzicéw z nauczycielami odbywaja si¢ w godzinach pracy
Szkoty (7.00 - 17.00) i w terminach uzgodnionych z nauczycielami i Dyrektorem Szkoty
lub wyznaczonych w Kalendarzu roku szkolnego.

§ 38
1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote
poprzez:
1) wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki i stoliki odpowiednie do wzrostu uczniow;
2) uzywanie sprawnych srodkoéw dydaktycznych i pomocy naukowych;

3) zabezpieczony i sprawny sprzgt i wyposazenie w szczegOlnosci w  salach
gimnastycznych, boiskach szkolnych oraz pracowniach;

4) opracowane regulaminy korzystania z pracowni z okresleniem warunkow
bezpieczenstwa;

5) opracowanie ,,Regulaminu organizacji wycieczek i turystyki w Szkole”;

6) opracowanie regulaminu korzystania z basenu i lodowiska oraz organizacji dowozu
uczniow;

7) opracowanie ,,Regulaminu dyskotek i imprez szkolnych”;

8) organizacj¢ dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;

9) ograniczenie — w sytuacjach zagrozenia — wyjs$¢, wycieczek, zbiorowych uroczystosci
1 imprez (apele, festyny, kiermasze), przemieszczenia si¢ na terenie Szkoty;

10) zachowanie zasad rezimu sanitarnego podczas wszelkich zaje¢ prowadzonych
w okresie epidemiologicznym.
2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele i wychowawcy
realizujg w nizej okreslonych sposobach i formach:
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢¢ lekcyjnych;
2) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych;

3) pozostawanie nauczycieli uczacych w klasach I-11I z uczniami takze podczas przerw
miedzylekcyjnych;

4) niepozostawianie uczniow bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec;
5) kontrolowanie obecnosci ucznidow 1 odnotowywanie nieobecnos$ci ucznidow na
zajeciach;

3. W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkole inni pracownicy sg obowigzani do:

1) zwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie;
2) niewpuszczania uczniow do kuchni, kottowni oraz innych pomieszczen, w ktorych
uczniowie mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo;

3) powiadamiania Dyrektora o kazdym zaistnialym wypadku.
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Rozdzial 6
Szczegolowe warunki i sposob oceniania

§ 39

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

1a. Nauka w trybie zdalnym podlega takiej samej ocenie jak praca w formie stacjonarne;j.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole Podstawowe;j
programOw nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli

oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w § 45.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiaggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i1 zachowaniu,

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno
wychowawcze).

5. Ocenianie obejmuje:

1)

2)
3)

4)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezacych i1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzamindw Klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w art. 44k ust. 2 i 3
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6.

8.

Ustawy o systemie o$wiaty, a takze w art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 1 art. 164 ust. 314
Prawa o$wiatowego; i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanic warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbe¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktore okreslaja w wymaganiach edukacyjnych.

Wychowaweca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1, nauczyciel jest obowigzany
dostosowa¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
terapeutycznym, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 Prawa o§wiatowego;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na
potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 Prawa
oswiatowego;

6) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwoSciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

7) ucznia z dos§wiadczeniem migracji.
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§ 40

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza / specjalistg, na czas
okreslony w tej opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza / specjaliste, na czas okre§lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika potrzeba zwolnienia tego
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera;

. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorej
wynika potrzeba zwolnienia tego ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uchylony

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ praktyczno-technicznych
plastyki 1 muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zaj¢ciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Uchylony
§41

. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne: srodroczne i roczne oraz koncowe.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostgpniane uczniowi oraz jego rodzicom
1 przechowywane do konca biezacego roku szkolnego.
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5. Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzone i ocenione prace pisemne podczas zajec
edukacyjnych, na ktérych prace sa omawiane przez nauczyciela lub w innym terminie
ustalonym z nauczycielem.

6. Rodzice moga otrzymac prace, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole podczas zebran,
indywidualnych spotkan lub konsultacji a takze w umoéwionym terminie z nauczycielem
lub wychowawca.

7. Nawniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci w wyniku wniesionych
zastrzezen jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na terenie Szkoly
w obecnosci pracownika Szkoty. Na udostepnionej dokumentacji wpisuje si¢ datg
i adnotacje o zapoznaniu si¢ z udostepniong dokumentacja.

8. Prace pisemne o ktérych mowa w ust. 4 oraz dokumentacj¢ o ktérej mowa w ust. 7. mozna
sfotografowac lub skopiowac.

§ 42

1. Ocenianie ucznia z doswiadczeniem migracji. Uczen obcokrajowiec/uczen powracajacy
z zagranicy, to uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

2. Nalezy dostosowa¢ wymagania z poszczegdlnych przedmiotéw do jego indywidualnych
potrzeb 1 mozliwos$ci, stwarzajagc tym samym dogodne warunki do jego edukacji
I rozwoju.

3. Konieczna jest wspolpraca z nauczycielem jezyka polskiego jako obcego.
4. Aby ocenianie takiego ucznia stanowito rzetelng informacj¢ o jego postgpach i petnito
funkcj¢ motywujaca do dalszej nauki, niezbedne jest :

1) ustalenie wymagan edukacyjnych z kazdego przedmiotu, ktore beda dostosowane do
stopnia znajomosci przez ucznia jezyka polskiego;

2) stosowanie roznorodnych narzedzi stuzacych sprawdzaniu wiedzy i umiejetnosci
dostosowanych do poziomu opanowania j¢zyka polskiego (np. testy wyboru, wykresy,

mapy itp.);
3) stosowanie jezyka instrukcji przy formutowaniu zadan;

4) uwzglednienie w ocenie zaangazowania w pracg, podejmowania prob rozwigzania
zadania lub problemu;

5) stosowanie indywidualnych kryteriow oceny prac ucznia;

6) nieuwzglednianie umiejetnosci jezykowych ucznia w kryteriach przedmiotowego
oceniania podczas pisania sprawdzianOw uczen moze korzysta¢ ze stownika;

7) uwzglednianie, podczas oceniania zachowania ucznia z doswiadczeniem migracji jego
sytuacji 1 ocenianie jego zaangazowania,

8) monitorowanie procesu ksztalcenia ucznia 1 przekazywanie mu informacji zwrotnych
dotyczacych postepow i umiejetnosci.

5. Uczen z doswiadczeniem migracji uczgszczajacy — zgodnie z 818 ust. 10 oraz ust. 11 - do

oddziatu przygotowawczego:

1) moze podlega¢ klasyfikacji $rodrocznej i rocznej, moze tez by¢ z klasyfikacji
wytaczony;
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2) wylaczenie ucznia z doswiadczeniem migracji, uczeszczajacego do oddziatu
przygotowawczego, z klasyfikacji $rddrocznej 1 rocznej nie jest tozsame
z nieklasyfikowaniem i nie podlega regulacjom zawartym w 853;

3) wylaczenie ww. ucznia z doswiadczeniem migracji z klasyfikacji $rédrocznej w danym
roku szkolnym nie wyklucza mozliwosci objecia go klasyfikacja roczng, ktora
przeprowadza si¢ bez konieczno$ci zdawania przez ww. ucznia egzaminOw
klasyfikacyjnych.

§43

Dwukrotnie w trakcie roku szkolnego Rada Pedagogiczna przeprowadza klasyfikacje

uczniow:

1) klasyfikacje §rodroczng przeprowadza si¢ najpozniej na tydzien przed zakonczeniem
| okresu;

2) klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ najpdzniej na tydzien przed zakonczeniem zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w Szkole;
3) w przypadku uczniéw klas VIII najpdzniej na tydzien przed zakonczeniem zaj¢c

dydaktyczno-wychowawczych w szkole obok klasyfikacji rocznej przeprowadza sig¢
klasyfikacj¢ koncowa.

§ 44

Nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych na tydzieh przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej informuja uczniéw poprzez dziennik elektroniczny
o ustalonych przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca na tydzien przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;j

informuje uczniéw podczas godziny do dyspozycji wychowawcy i poprzez dziennik
elektroniczny o ustalonych przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
zachowania.

O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i jego rodzice sg informowani
osobiscie lub przez dziennik elektroniczny na 2 tygodnie przed terminem zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogiczne;j.

Rodzice zapoznajg si¢ z proponowanymi ocenami klasyfikacyjnymi z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania poprzez dziennik elektroniczny.

Nauczyciel posiada pelng autonomi¢ w ocenianiu biezagcym, §rdédrocznym, rocznym
1 koncowym 1 moze zezwoli¢ uczniowi na poprawe kazdej oceny, zgodnie z wymaganiami,
sposobami i warunkami oceniania ze swojego przedmiotu, przedstawionymi uczniom
1 rodzicom na poczatku roku szkolnego, zgodnie z §39 ust. 6.

Uchylony
Uchylony
Uchylony

Od dnia uzyskania informacji o rocznych ocenach przewidywanych do dnia klasyfikacji
rocznej, uczen moze podjaé probe uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
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10.

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z warunkami i trybem otrzymania ocen wyzszych niz
przewidywane.

1) Uchylony
2) Uchylony
3) Uchylony
4) Uchylony
5) Uchylony

Warunki uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych

1) uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny rocznej moze zwroci¢ si¢ do nauczyciela
do dnia konferencji klasyfikacyjnej z prosba o podwyzszenie tej oceny w ramach
oceniania biezacego, jesli spetnia warunki uzyskania takiej oceny zgodnie z zasadami
podanymi przez nauczyciela w wymaganiach edukacyjnych.;

2) Uchylony
3) Uchylony
4) Uchylony
5) Uchylony
6) Uchylony
7) Uchylony
8) Uchylony
Ustalona w powyzszym trybie ocena roczna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna

z zastrzezeniem przepisoOw dotyczacych postepowania odwotawczego od trybu ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej.

§ 45

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania — wychowaweca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia. Ocena ta nie jest $rednig arytmetyczng z uzyskanych ocen
czastkowych.

Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych zachowania nauczyciele
1 wychowawca wpisuja do dziennika Librus w ostatnia kolumn¢ przed kolumng na
wpisanie rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Oceny, o ktérych mowa w ust. 2, wpisuje si¢ cyfrowo w skali wymienionej w § 46 ust. 7.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 2 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 47 ust.6.

§ 46

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w klasach I-111 ma charakter opisowy, zaréwno
w zakresie oceniania biezgcego jak 1 srodrocznego i1 rocznego.

. Biezace ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w klasach I-111 polega na rozpoznawaniu
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przez nauczycieli poziomu i postgpdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci, w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
ogblnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania.

3. Nauczyciel, w zakresie oceniania biezacego, biezaca ocen¢ opisowa, wystawiong zgodnie
Z opracowanymi w oparciu o podstawe programowg wymaganiami edukacyjnymi,
podsumowuje stwierdzeniem uogolniajacym, wskazujacym na osiggniety poziom postepow
ucznia, oznaczajgc osiggni¢ty poziom w e-dzienniku Librus symbolem liczbowym:
opanowanie podstawy programowej i wymagan edukacyjnych w petni, tj. w stopniu
pozwalajacym na sprawne i samodzielne postugiwanie si¢ zdobytymi wiadomosciami
1 umiejetnosciami i stosowanie ich w sytuacjach nietypowych (6), opanowanie podstawy
programowej 1 wymagan edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na samodzielne
stosowanie zdobytych wiadomosci i umiejgtnosci w sytuacjach typowych (5), opanowanie
podstawy programowej i wymagan edukacyjnych w zakresie pozwalajagcym na rozumienie
wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy (4), opanowanie podstawy programowej
1 wymagan edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na rozwigzywanie zadan prostych
i typowych z pomoca nauczyciela (3), opanowanie podstawy programowej i wymagan
edukacyjnych w zakresie korzystania z podstawowych zrodet informacji i rozwigzywania
jedynie prostych zadan z pomoca nauczyciela (2), nieopanowanie podstawy programowe;j
1 wymagan edukacyjnych (1).

4. W przypadku wigkszych prac pisemnych, sprawdzajacych poziom postgpOw ucznia
w obszarze wielu kompetencji, nauczyciel ocenia ucznia opisowo. Podsumowaniem tej
oceny jest stwierdzenie uogoélniajgce wskazujace na poziom opanowania przez ucznia
facznie wszystkich badanych kompetencji: opanowanie podstawy programowej i wymagan
edukacyjnych w pelni; opanowanie podstawy programowej i wymagan edukacyjnych;
opanowanie podstawy programowej i wymagan edukacyjnych zadowalajaco; opanowanie
podstawy programowej i wymagan edukacyjnych czgsciowo; opanowanie podstawy
programowej 1 wymagan edukacyjnych wybiorczo; opanowanie podstawy programowe;j
1 wymagan edukacyjnych fragmentarycznie.

5. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami. Srédroczna,
roczng 1 koncowa oceng klasyfikacyjng z religii 1 etyki ustala si¢ w skali okreslonej w § 46
ust. 7.

Uchylony
7. Oceny biezace, srodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne, oceny koncowe z zajec
edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopief niedostateczny — 1.
Uchylony

9. Ocenami pozytywnymi sg oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy.

10. Uchylony

11. Oceny, o ktorych mowa w ust. 1, ustalaja nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych.
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12. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w oparciu
0o oceny biezgce, za poziom 1 postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci.

13. Uchylony.

14. Uchylony

15. Ustala si¢ nast¢pujace kryteria ogdlne stopni w klasach IV - VIII:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

2)

a)

b)

c)
d)

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,
zgodnym z podstawg programowg oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami,

Uchylony

potrafi stosowaé zdobyte wiadomosci 1 umiejgtnosci w sytuacjach nietypowych,

aktywnie uczestniczy w procesie dydaktycznym,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania,
zgodnym z podstawa programowa

postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w sytuacjach typowych,

potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania probleméw w nowych
sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone programem nauczania zgodnym

z podstawg programowa, w zakresie pozwalajacym na rozumienie wigkszosci
relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauki,

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

Uchylony

opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania zgodnym
z podstawa programowa, w zakresie pozwalajacym na rozwigzywanie zadan
typowych przy pomocy nauczyciela,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslone programem nauczania zgodnym
z podstawag programowa, potrzebuje pomocy w rozwigzywaniu wiekszosci
problemow,

potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji
1 wykona¢ wylacznie proste zadania.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen ktory nie spetnia powyzszych kryteriow.

§ 47

1. Ocenianie zachowania. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
nastepujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,
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3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i realizacj¢ celdéw rozwojowych,

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia,

5) dbato$¢ o kulture jezyka,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

7) wspoltpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej,

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych naroddw.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

3. W klasach IV — VIII érédroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) Wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
4. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu
opinii nauczycieli i uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
5. Uchylony
6. Tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania, z ktora zostali zapoznani w terminie 1 tygodnia przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje
zastrzezenia do Dyrektora Szkoly w formie pisemnej w terminie 2 dni roboczych od
dnia ustalenia przewidywanej oceny zachowania;

2) wychowawca przeprowadza w terminie 3 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych
zastrzezen ucznia lub jego rodzicéw, ponowng analizg sytuacji ucznia i ponowng analize
zgromadzonej dokumentacji, z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania zawartych
w statucie Szkoty;

3) po wykonaniu czynnos$ci okreslonych w pkt. 2 wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub
utrzymac¢ przewidywang ocen¢ zachowania; rozstrzygniecie to jest ostateczne;

4) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna
z zastrzezeniem § 47 ust 6.
7. Ocene wzorowga zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty;

2) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajgcia szkolne, a wszystkie nicobecnosci i
sp6znienia usprawiedliwia w terminie okreslonym w statucie;
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10.

11.

12.

3) prezentuje wysoka kultur¢ osobista i dbajac o kulture jezyka, okazuje szacunek
nauczycielom, pracownikom szkoty, réwiesnikom i innym osobom;

4) aktywnie podejmuje dziatania na rzecz wlasnego rozwoju oraz chetnie angazuje si¢ w
zycie klasy, szkotly lub spotecznosci lokalnej;

5) wzorowo przestrzega norm spotecznych, buduje pozytywne relacje w grupie i
wspotpracuje z innymi;

6) dba o bezpieczenstwo, zdrowie, higiene oraz estetyczny wyglad zgodny z wytycznymi
szkoly 1 nie ulega natogom:;

7) wykazuje postawg szacunku wobec ojczyzny, historii, symboli narodowych oraz
tolerancje 1 szacunek dla tradycji 1 kultury innych narodéw.

Oceng bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkdw ucznia;

2) systematycznie uczgszcza do Szkoly i zwykle nie spoznia si¢ na zajecia szkolne,
a ewentualne pojedyncze nieobecnosci i spéznienia usprawiedliwia;

3) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i kolegow, o higiene¢ i swoj wyglad, ubiera sig
schludnie, nie ulega zadnym natogom.

Oceng dobra zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) zazwyczaj wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia;

2) systematycznie uczeszcza do Szkoly, ma nie wigcej niz 5 nieusprawiedliwionych
nieobecnosci 1 5 spoéznien na zajecia szkolne;

3) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i kolegow, Swiadomie nie stwarza sytuacji
stanowigcych zagrozenie, dba rdwniez o higieng 1 swoj wyglad, ubiera si¢ schludnie,
nie ulega zadnym natogom.

Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) stara si¢ spelnia¢ wymagania szkolne i nie lekcewazy¢ obowigzkow szkolnych;
2) zazwyczaj stosuje zwroty grzecznos$ciowe;

3) z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikoéw Szkoly, osob starszych
i kolegow;

4) zdarzajg mu si¢ nieusprawiedliwione nieobecnosci i spo6znienia;

5) w razacy sposob nie tamie norm zawartych w Statucie Szkoty i regulaminach.

Oceng nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) czgsto nie spetlnia wymagan szkolnych i wykazuje lekcewazacy stosunek do

obowigzkow szkolnych;

2) rzadko przestrzega =zasad dobrego wychowania 1 rzadko uzywa zwrotow
grzecznosciowych;

3) opuszcza zajecia i spoznia si¢ na nie, a o usprawiedliwieniach zapomina;
4) dopuszcza si¢ razacego tamania norm zawartych w Statucie Szkoty i regulaminach

szkolnych.

Ocen¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriow okreslonych
w ust. 7-11 i nie korzysta z zaproponowanych przez specjalistbw form pomocy
W przezwyci¢zeniu trudnosci :

1) Uchylony
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13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.

20.
21.

la.

2) Uchylony
3) Uchylony
4) Uchylony
5) Uchylony
Uchylony

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe, wychowawca uwzglednia wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie.

W klasach | —III biezgca ocena zachowania jest oceng opisows, wyrazajacg aczny poziom
kompetencji ucznia w obszarach dotyczacych jego postaw, stosunku do otoczenia
1 obowigzkow szkolnych, ktora podsumowuje stwierdzenie uogélniajace (zachowanie jest:
wyrdzniajace, bardzo dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie, naganne).

Uchylony
Uchylony

Konsekwencja otrzymanej nagany Dyrektora Szkoty moze by¢ ustalenie uczniowi oceny
nagannej zachowania. Decyzje podejmuje wychowawca.

Szczegdtowe informacje zawierajg kryteria oceniania zachowania uczniéw klas IV VI
Szkoty Podstawowej nr 109, ktore stanowia odrgbny dokument.

Oceng zachowania zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym.

Uchylony
§ 48

Zasady promowania ucznia. Uczen klasy I — Il Szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢
do klasy programowo wyzszej, jesli jego osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym
oceniono pozytywnie.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatlu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II Szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggni¢c ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch Klas.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem osiggnig¢ i rozwoju ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy 1 - 3 na wniosek wychowawcy po zasiegnigciu opinii rodzicOw ucznia
lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnigciu opinii wychowawcy.

Poczawszy od klasy IV Szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktéry nie spetnil warunkéw okreslonych w pkt. 3, nie otrzymuje promocji
1 powtarza te samg klase.

Poczawszy od klasy czwartej Szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig co najmniej 4,75 oraz co
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najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny lub nauki w formie edukacji domowe;j,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, gdy uzyska pozytywne wyniki
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub konczy Szkote z wyrdznieniem, gdy uzyska
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim oraz
laureaci/finalisci ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuja z danych zajgc
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng i najwyzsza pozytywna
koncowa oceng klasyfikacyjna (w przypadku konkursu odbywajacego si¢ po rocznej
klasyfikacji).

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, Zze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

9. Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednego lub dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy.

10. Organizacj¢ 1 przeprowadzanie egzamindw poprawkowych szczegdétowo okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

12. Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskane;j
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

13. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klaseg.

14. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

15. Warunkowg promocje ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen 1 na $wiadectwie
szkolnym, umieszczajac klauzulg: ,,Uchwalg Rady Pedagogicznej z dnia.... promowany
warunkowo do klasy...”

Rozdziat 7
Uczniowie Szkoly — prawa i obowiazki uczniow

§ 49

1. Zasady ogolne:

1) kazdy uczen ma rowne prawa bez wzgledu na pte¢, urodzenie, narodowos¢, rase,
wyznanie oraz pochodzenie i potozenie spoteczne;
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2.

2) kazdy uczen ma prawo do nietykalno$ci osobistej i ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej;

3) w przypadku naruszenia przez kogokolwiek jego nietykalnosci osobistej, uczen ma
prawo do pomocy 0sob zatrudnionych w szkole, a w szczegdlnosci wychowawcy klasy,
specjalistow, Dyrektora Szkoty;

4) kazdy uczen ma prawo ochrony godno$ci wiasnej, nazwiska, wizerunku oraz dyskrecji
w sprawach osobistych i rodzinnych;

5) kazdy uczen ma prawo do wolnosci mysli, sumienia i wyznania; prawo to obejmuje
wolno$¢ posiadania lub przyjmowania wyznania lub przekonan wedlug wilasnego
wyboru oraz do uzewnetrzniania indywidualnie, czy wspolnie z innymi swej religii
przez uczestniczenie w obrzedach, praktykowanie i nauczanie;

6) uczen nie moze podlega¢ przymusowi, ktory stanowilby zamach na jego wolno$é
posiadania lub przyjmowania wyznania albo przekonan wedlug wlasnego wyboru;

7) wolno$¢ uzewnetrzniania wyznania lub przekonan moze podlega¢ ograniczeniom
w przypadkach, ktore sg przewidziane przez ustawe i1 sg konieczne dla ochrony
podstawowych praw i wolnosci, innych oso6b oraz ochrony bezpieczenstwa w szkole,
porzadku, zdrowia lub moralnosci publicznej;

8) kazdy uczen ma prawo do posiadania bez przeszkod wlasnych pogladéw oraz swobody
wyrazania mysli 1 opinii w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoty;

9) realizacja praw przewidzianych w p. 1-8 pociaga za soba specjalne obowigzki
i specjalna odpowiedzialno$¢ oraz podlega ograniczeniom poszanowania praw
i dobrego imienia 0os6b oraz ochrony bezpieczenstwa w szkole, porzadku, zdrowia lub
moralnosci publiczne;;

10) uczen nie moze by¢ pociggany do odpowiedzialno$ci lub szykanowany w przypadku
korzystania z wolnosci mysli, pogladéw i opinii,— do kiedy nie narusza ustawowych
ograniczen tejze wolnosci;

11) Uchylony

12) Szkota zapewnia uczniom faktyczny dostep do opieki zdrowotnej poprzez
funkcjonowanie na jej terenie gabinetu pielegniarki i gabinetu stomatologicznego;

13) kazdemu uczniowi znajdujacemu si¢ w trudnej sytuacji finansowej z réznych wzgledow
przystuguje prawo do pomocy materialnej, ze Srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa, gminy lub Szkoty;

14) Szkota zapewnia uczniowi faktyczny dostep do pomocy materialne;j;
15)kazdy uczen ma prawo zwrdci¢ si¢ o pomoc, o ktorej mowa do nauczyciela

zatrudnionego w szkole, a w szczegolnosci wychowawcy, pedagoga szkolnego lub
Dyrektora Szkoty, majac przy tym zapewniong dyskrecje;

§ 50

Prawa ucznia zwigzane z obowigzkiem szkolnym.
Uczen ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
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1.
2.

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) zapoznania si¢ z programem hauczania, jego treScig, celami 1 stawianymi
wymaganiami, w tym z wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami oceniania zachowania
oraz szczegdtowymi warunkami i sposobem oceniania;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) uczen majacy trudnosci w nauce ma prawo do dodatkowej pomocy w postaci zajgé
dydaktyczno-wyrownawczych, zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowani
materiatu objetego aktualnym programem szkolnym;

6) na podstawic odrebnych przepisdéw uczen moze spetnia¢ obowigzek szkolny poza
Szkota;

7) kazdy uczen ma prawo do rozwijania swoich zainteresowan, talentéw i zdolnosci, oraz
reprezentowania Szkoly na zewnatrz, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami miedzy
innymi poprzez uczestniczenie w konkursach, zawodach, delegacjach Szkoty;

8) kazdy uczen ma prawo by¢ wybranym i wybiera¢ kolegow do organéw Samorzadu
Klasowego i Szkolnego;

9) kazdy uczen ma prawo do petnego wypoczynku podczas przerw miedzylekcyjnych,
$wiat 1 ferii;

10) w zwigzku z procesem nauczania, wychowania i opieki kazdy uczen ma prawo do
korzystania zgodnie z odpowiednimi regulaminami z:
a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
b) biblioteki,
c) gabinetu lekarskiego i stomatologicznego,
d) zespohu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

11)kazdy uczen ma prawo do jawnej 1 umotywowane] oceny postepOw w nauce
1 w zachowaniu oraz do ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce wyrazajacych
si¢ w ocenach biezacych, okresowych i rocznych;

12) Uchylony;

13) uczen ma prawo do pomocy nauczycieli w przezwyci¢zaniu trudnosci spowodowanych
dtuzsza usprawiedliwiong nieobecnoscig w szkole;

14) Uchylony;

§ 51

Kazdy uczen moze by¢ oceniany na kazdej lekcji.
Uczen ma prawo do:

1) jawnej, umotywowanej oceny z odpowiedzi ustnej i sprawdzianow pisemnych oraz
innych form pracy na lekcji;

2) poznania oceny pracy pisemnej (sprawdzianu) w ciggu 10 dni roboczych od jej
napisania; w przypadku wypracowan z jezyka polskiego 15 dni roboczych;

3) zgloszenia nieprzygotowania przed lekcja w wyjatkowych sytuacjach rodzinnych,
losowych lub zdrowotnych;

4) poznania przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania na tydzien
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, a w przypadku wystapienia
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zagrozenia oceng niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych lub oceng naganng zachowania,
na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

§52

. Uczen ma prawo do zdawania egzaminu sprawdzajacego, jesli ustalona przez nauczyciela
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny.

1) zastrzezenia mogg byC zgloszone przez rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia
w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza

sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng

klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Uczen ma prawo do zwolnienia na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw za okazaniem
stosownego zaswiadczenia lekarskiego z uczestnictwa w nastgpujacych zajgciach
edukacyjnych: wychowanie fizyczne, informatyka, zajecia komputerowe.

. W szczegolnych przypadkach na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
uczen z niedosluchem, afazja, spektrum autyzmu, a takze w sytuacji posiadania przez
ucznia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego z uwagi na spektrum autyzmu na
wniosek rodzicow Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z nauki drugiego jezyka obcego.

Na wniosek rodzicéw/prawnych opiekundéw Dyrektor zwalnia ucznia z uczestnictwa
w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie.

§ 53

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny program lub tok nauki;
2) spehiajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2 nie

Statut Szkoty Podstawowej nr 109 w Krakowie Strona 61 z 76



obejmuje przedmiotow: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

Uchylony

7. Sposob organizacji i przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych szczegoétowo okresla
Rozporzadzenie MEN.

§54

1. Uczen konczy Szkote podstawowa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z tych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen konczy Szkole¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktore;j
mowa w ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

3. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

8 55

1. Uczeh ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego sprawdzianu
wiadomosci. Takich sprawdzianow moze by¢ trzy w tygodniu, nie wigcej niz jeden
dziennie. Sprawdzianem nie jest kartkowka, ktéra obejmuje zagadnienia omawiane na
trzech ostatnich lekcjach i nie musi by¢ z wyprzedzeniem zapowiadana. W jednym dniu
moga by¢ nie wigcej niz dwie kartkowki, a w przypadku gdy zapowiedziany zostat
sprawdzian — jedna. W tygodniu uczniowie mogg pisac nie wiecej niz pie¢ kartkowek.

la. W dniach egzamindw prébnych klas ésmych nie przeprowadza si¢ innych sprawdzianow
uczniom klas 6smych.

2. Na prosb¢ ucznidw nauczyciel moze zmieni¢ termin sprawdzianu pisemnego.
Konsekwencje zwigkszenia liczby prac pisemnych w tygodniu wynikajace z tej prosby
ponosza uczniowie.

3. Uczen moze uczestniczy¢ w dodatkowych wycieczkach rekreacyjnych, imprezach
szkolnych i klasowych.

Uchylony
Uchylony

8§ 56

1. Obowiazki ucznia

1) kazdy uczen ma obowigzek dba¢ o honor Szkoty, godnie ja reprezentowaé, znaé
szanowa¢, podtrzymywac i wzbogacac jej tradycje;
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2) podstawowym obowigzkiem ucznia jest regularne i punktualne uczg¢szczanie na lekcje
oraz aktywne w nich uczestnictwo.

§ 57

. Kazdy uczen ma obowigzek na miar¢ swoich mozliwosci poglebia¢ wiedze.

Uchylony

§ 58

. Kazdy uczen powinien przestrzegaé zasad kultury i wspotzycia spotecznego w odniesieniu
do innych ucznidw i 0s6b.

Kazdy uczen powinien szanowaé poglady 1 przekonania innych o0sob, rowiesnikow
1 dorostych.

. Zaden uczen nie powinien przejawiaé agresji, brutalnoéci i wulgarnoéci, a w przypadku
wystgpienia tych zachowan u innych ucznidw powinien wykaza¢ swoja dezaprobatg.

§ 59

. Kazdy uczen powinien dbac o swoje zycie, zdrowie, higiene, rozwoj psychiczny i fizyczny,
a takze nie powinien naraza¢ na niebezpieczenstwo zycia i zdrowia pozostatych uczniow
i innych os6b.

. Uczen powinien zna¢ i przestrzega¢ regulaminy BHP obowigzujace na terenie Szkoty.

. Uczen powinien zawiadomi¢ wychowawce, Dyrektora Szkoty, nauczycieli lub innych
pracownikow o zauwazonych w szkole lub jej otoczeniu sytuacjach 1 przedmiotach
zagrazajacych zdrowiu lub zyciu ludzi oraz awariach 1 usterkach powodujacych niszczenie
mienia.

§ 60

Kazdy uczen ma obowiazek dba¢ o wspdlne dobro (majatek), tad 1 porzadek w szkole.

. Kazdy uczen ma obowigzek szanowac 1 chroni¢ majatek Szkoty 1 nie dopuszcza¢ do jego
zniszczenia.

. Za zniszczone przez ucznia urzadzenia i1 sprze¢t oraz inne elementy majatku Szkoty
materialnie odpowiadaja jego rodzice lub opiekunowie.

. Kazdy uczen poszczegolnej klasy odpowiedzialnej za dang pracowni¢ powinien
wspoétdziala¢ z pozostatymi uczniami tej klasy w zakresie dbatosci o estetyke pracowni, tj.
jej czysto$é, zielen, gazetki, dekoracje.

. W razie zniszczenia (zgubienia) bezptatnego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych
rodzic/opiekun prawny jest zobowigzany do odkupienia podrecznika albo innych
materiatow edukacyjnych wskazanych przez Dyrektora Szkoty.

§61
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Uchylony

2. Uczen ma obowigzek uzupehié¢ zaleglosci (notatki w zeszycie) powstate w wyniku
nieobecnosci wyniktej z powodu zwolnienia z przyczyn osobistych lub zwigzanych
z zyciem Szkoty.

3. Korespondencje¢ z rodzicami prowadzi si¢ za pomocg dziennika elektronicznego Librus lub
poczta tradycyjna.
4. Uchylony

§ 62

1. Kazdy uczen powinien bezwzglednie przestrzegac nastepujacych zakazow:
1) wychodzenia poza budynek Szkoty w czasie trwania zaje¢¢ lekcyjnych lub przerw bez
opiekuna;
2) wychylania si¢ przez okno;

3) wyrzucania przez okna przedmiotow;

4) zaktocania toku lekcji (np. wchodzenie w czasie zaje¢ lekcyjnych do sal, glosne
zachowanie na korytarzu);

5) hatasowania w czasie przerw (np. biegania, krzyczenia);

6) brutalnego, aroganckiego i wulgarnego zachowania w stosunku do innych oséb oraz
stosowania jakiejkolwiek przemocy;

7) przynoszenia do Szkoly ostrych i niebezpiecznych przedmiotow (np. noze, nozyce,
scyzoryki i inne);

8) wagarowania,;

9) spo6zniania si¢ na lekcje;

10) noszenia ekstrawaganckiej odziezy i bizuterii;

11) noszenia odziezy z wulgarnymi tresciami;

12) Uchylony

13) Uchylony

14) chodzenia w szkole w nakryciach glowy;

15) lansowania subkultur poprzez noszenie znakdéw i szalikow klubowych oraz innych
symboli subkulturowych;

16) Uchylony
17) Uchylony
18) Uchylony

19)umieszczania na stronach internetowych, forach, blogach tresci obrazajacych
1 szkalujacych inne osoby;

20) przynoszenia do Szkoty wigkszej sumy pieniedzy, przedmiotow wartosciowych, drogiej
odziezy. (Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za utracone ww. mienie).

21)
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§ 62a
Uchylony

8 62b
Uchylony

§ 62¢
Uchylony

§ 62d

Warunki korzystania przez uczniow z telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych
1. llekro¢ w niniejszym paragrafie jest mowa o telefonie komorkowym lub innym urzadzeniu
elektronicznym, nalezy przez to rozumie¢ telefon komorkowy, smartfon, smartwatch, tablet,
dyktafon, aparat fotograficzny, kamere oraz inne urzadzenie umozliwiajgce porozumiewanie
si¢ na odleglo$¢, korzystanie z aplikacji komunikacyjnych, rejestrowanie obrazu lub dzwigku
albo odtwarzanie tresci cyfrowych.
2. Uczen moze wnie$¢ na teren szkoly telefon komérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne,
o ktorym mowa w ust. 1, jednak podczas pobytu na terenie szkoty w zwiazku z realizacjg zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych obowiazuje zakaz korzystania przez uczniow
z tych urzadzen, z zastrzezeniem wyjatkéw okreslonych w niniejszym paragrafie.
3. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 2, obowigzuje w szczegdlnosci podczas:

a) zaje¢¢ edukacyjnych;

b) zaje¢ opiekunczych i wychowawczych;

C) przerw miedzylekcyjnych;

d) zaje¢¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote;

e) uroczystosci, apeli i wydarzen szkolnych;

f) zaje¢ edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty, w tym wyj$¢ do kina, teatru,

muzeum, instytucji kultury, na konkursy, zawody sportowe, lekcje terenowe oraz inne za-
jecia realizowane pod opieka szkoty.

4. Przez korzystanie z telefonu komoérkowego lub innego urzadzenia elektronicznego rozumie
si¢ w szczegolnosci:

) wykonywanie i odbieranie polaczen;

) wysylanie i odbieranie wiadomosci;

) korzystanie z internetu, aplikacji, komunikatoréw, gier i mediéw spotecznos$ciowych;

) fotografowanie, filmowanie lub nagrywanie dzwigku;

) odtwarzanie muzyki, filmow lub innych tresci cyfrowych;

) korzystanie ze stuchawek, jezeli sg one polgczone z urzgdzeniem elektronicznym i nie

stuzg celom okreslonym w ust. 8.

5. Uczen, ktory wnosi telefon komoérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne na teren szkoty,
ma obowiazek przed rozpoczgciem zaje¢ wylaczy¢ je albo wyciszy¢ bez wibracji oraz schowac
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w szafce uczniowskiej.

6. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz fotografowania, filmowania oraz nagrywania dzwigku
bez zgody Dyrektora szkoty lub innej upowaznionej osoby. Zakaz ten dotyczy w szczegolnosci
utrwalania wizerunku lub wypowiedzi uczniéw, nauczycieli, pracownikow szkoty oraz innych
0sob przebywajacych na terenie szkoty.

7. W toaletach, przebieralniach, szatniach oraz innych miejscach, w ktorych nalezy szczeg6lnie
chroni¢ prywatno$¢ ucznidow i innych osdb, obowigzuje catkowity zakaz korzystania z
telefonow komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych, w szczegolnosci urzadzen
umozliwiajgcych rejestrowanie obrazu lub dzwigku.

8. Zakazu, o ktorym mowa w ust. 2, nie stosuje si¢ w przypadku, gdy:

) nauczyciel wyrazi zgode na korzystanie przez ucznia z telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego, jezeli korzystanie z urzadzenia shuzy realizacji programu na-
uczania, wykonaniu zadania edukacyjnego, sprawdzeniu wiedzy uczniéw albo zapewnie-
niu kontaktu ucznia z rodzicem w sytuacji nagtej;

) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzica niepetnoletniego ucznia albo petnoletniego ucznia,
wyrazi zgode na korzystanie z telefonu komorkowego, innego urzadzenia elektronicz-
nego, sprzetu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej ze wzgledu na chorobg, niepetno-
sprawnos¢ albo inne szczegodlne potrzeby ucznia;

) wystapi bezposrednie zagrozenie zdrowia, zycia lub mienia 0sob przebywajacych na te-
renie szkoly albo uczestniczacych w zajeciach organizowanych poza terenem szkoty.

9. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 1, dotyczy wytacznie wskazanego przez nauczyciela celu,
czasu 1 sposobu korzystania z urzadzenia. Po zakonczeniu korzystania z urzadzenia uczen ma
obowigzek ponownie je wylaczy¢ albo wyciszy¢ i schowac.

10. Zgoda, o ktorej mowa w ust. 8 pkt 2, moze okresla¢ zakres, sposob, miejsce 1 czas
korzystania przez ucznia z urzadzenia. Uczen korzystajacy z urzadzenia na podstawie zgody
Dyrektora jest zobowigzany uzywac¢ go wylacznie zgodnie z celem, dla ktorego zgoda zostata
udzielona.

11. Podczas pobytu ucznia w szkole kontakt rodzica z uczniem odbywa si¢ co do zasady za
posrednictwem sekretariatu szkoly, wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, psychologa
szkolnego, pielggniarki szkolnej albo innej osoby upowaznionej przez Dyrektora szkoty. W
sytuacji nagtej nauczyciel moze zezwoli¢ uczniowi na skorzystanie z telefonu w celu kontaktu
zZ rodzicem.

12. Osoby nieuprawnione nie moga przeglada¢ zawartosci telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego ucznia. Szkota nie zagda od ucznia podania hasta, kodu dostepu ani
odblokowania urzadzenia, z zastrzezeniem sytuacji wynikajacych z odrgbnych przepisow
prawa.

13. Jezeli uczen nie przestrzega zasad dotyczacych odkladania telefonu komoérkowego lub
innego urzadzenia elektronicznego do miejsca przechowywania, nauczyciel nakazuje uczniowi
odtozenie urzadzenia w miejsce do tego przeznaczone.

14. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za utratg, uszkodzenie lub zniszczenie telefonu
komorkowego albo innego urzadzenia elektronicznego wniesionego przez ucznia na teren
szkoty.

15. Podczas wycieczek szkolnych organizowanych zgodnie z przepisami dotyczacymi
krajoznawstwa i turystyki korzystanie przez uczniow z telefonéw komdrkowych i innych
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urzadzen elektronicznych odbywa si¢ na zasadach okreslonych przez kierownika wycieczki, z
uwzglednieniem niniejszego statutu, regulaminu wycieczki, wieku uczniéw, charakteru
wycieczki oraz zasad bezpieczenstwa.
16. Kierownik wycieczki moze okresli¢ w szczegdlnosci:
) czy uczniowie mogg zabra¢ telefony komorkowe lub inne urzadzenia elektroniczne na
wycieczke;
) godziny i miejsca, w ktorych uczniowie moga korzystac z urzadzen;
) sposob kontaktu uczniéw z rodzicami;
) zasady przechowywania urzadzen podczas realizacji programu wycieczki;
) sytuacje, w ktorych korzystanie z urzadzen jest zakazane ze wzgledu na bezpieczenstwo,
organizacj¢ wycieczki, ochrong¢ prywatnosci innych osob albo konieczno$¢ prawidtowe;j
realizacji programu wycieczki.

17. Podczas wycieczek szkolnych zakazuje si¢ korzystania z telefonéw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych w sposob, ktory:

) utrudnia realizacje programu wycieczki,

) narusza polecenia kierownika wycieczki lub opiekunow;

) zagraza bezpieczenstwu ucznia lub innych oséb;

) narusza prywatno$¢, godnos¢ lub dobre imi¢ innych osob;

) polega na fotografowaniu, filmowaniu lub nagrywaniu bez wymaganej zgody;

) zakloca cisze nocng, odpoczynek uczestnikow lub zasady obowigzujgce w miejscu zakwa-

terowania.

18. Postanowienia dotyczace wyjatkow okreslonych w ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio podczas
wycieczek szkolnych.
19. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad okreslonych w niniejszym paragrafie
nauczyciel, wychowaweca, opiekun wycieczki albo inna osoba sprawujaca opieke nad uczniami
podejmuje dziatania wychowawcze stuzagce ksztaltowaniu wilasciwych postaw 1 zachowania
ucznia.
20. W zaleznosci od charakteru naruszenia wobec ucznia moga zosta¢ zastosowane
konsekwencje przewidziane w statucie szkoty, w szczegdlnosci:

) rozmowa wychowawcza z uczniem;

) odnotowanie zdarzenia w dzienniku elektronicznym;
) zastosowanie konsekwencji wynikajacych z zasad oceniania zachowania
) zastosowanie kar statutowych przewidzianych za naruszenie obowigzkoéw ucznia

8§63

1. W szkole obowigzuje tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
W przypadku, gdy uczen uwaza, iz jego prawa zostaly naruszone, moze on lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) zlozy¢ pisemne zazalenie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem
wychowawcy lub pedagoga Szkoty, Rzecznika praw ucznia.

2. Dyrektor w ciggu siedmiu dni od jego zlozenia rozpatruje zazalenie. W przypadku
zasadno$ci ztozonego zazalenia wydaje decyzje o podjeciu stosownych dziatan
przywracajacych mozliwo$¢ korzystania z okre§lonych uprawnien. W przypadku, gdy
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naruszenie praw ucznia spowodowato niekorzystne nastepstwa dla ucznia, podejmuje
czynnosci likwidujace ich skutki.

§ 64

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke¢ i wzorowe zachowanie;
2) pracg na rzecz Szkoty;
3) pracg spoteczna;
4) wzorowa postawg;
5) wybitne osiggnigcia;
6) dzielnos¢ i odwagg;
7) 100% frekwencjg.
2. Nagrodami s3:

1) pochwata udzielona przez nauczyciela lub wychowawcg na forum klasy lub Szkoty;
2) pochwata ustna udzielona przez Dyrektora na forum Szkoty;

3) dyplom uznania z powiadomieniem rodzicow;

4) list pochwalny Dyrektora i wychowawcy klasy do rodzicow;

5) $wiadectwa z wyrdznieniem tj. biato-czerwonym paskiem (kl. 1V -V1I1);

6) wpis na $wiadectwie szkolnym dla laureatow konkursow, zawodow na szczeblu
wojewodzkim i ogolnopolskim;
7) nagrody rzeczowe;

8) wpis do ,,Ztotej ksiggi”: uczniowie klas IV — VIII majacy wylacznie bardzo dobre
1 celujagce wyniki z zaje¢ dydaktycznych i wzorowe zachowanie;

9) nagrody Dyrektora dla absolwenta wyrdzniajacego si¢ rzetelnoScia w osigganiu
wynikOw nauczania, kultura osobistg lub zaangazowaniem w zycie Szkoty i praca
spoteczna.

§ 65

Uczen otrzymuje nagrod¢ za wyrdzniajace wyniki w nauce, jezeli uzyska w wyniku rocznej
klasyfikacji S$rednig stopni wszystkich przedmiotdow obowigzkowych co najmniej 4.75
1 bardzo dobra lub wzorowa ocen¢ zachowania.

8§ 66

Uczen otrzymuje nagrod¢ za pracg spoteczng, jezeli aktywnie 1 z duzym zaangazowaniem
uczestniczy w pracach na rzecz klasy 1 Szkoly, Samorzadu Uczniowskiego, szkolnych
organizacji, kolek zainteresowan.

§67
Uchylony
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§ 68

Uczen otrzymuje nagrod¢ za wybitne osiggni¢cia, jezeli osigga sukcesy w konkursach
i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych poréwnywalnych
konkurencjach.

§ 69

Uczen otrzymuje nagrode za dzielno$¢ i odwagg, jezeli wykazuje si¢ tymi cechami moralnymi
w trudnych sytuacjach szkolnych lub zyciowych.

§70

1. O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow nagrodzonego
ucznia.

2. Nagrodzony uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody.
Zastrzezenia wnosi si¢ do Dyrektora Szkoty w terminie do 14 dni od otrzymania nagrody,
na pis$mie lub ustnie do protokotu przyjecia zastrzezen.

3. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 2, rozpatruje Dyrektor.

§71

1. Kazdy uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia okreslonych
w podrozdziale ,,Obowiazki ucznia”.

2. W zwiazku z mozliwo$cig ukarania kazdy uczen powinien zwréci¢ szczegolng uwage na
bezwzgledne przestrzeganie zakazow, o ktérych mowa w podrozdziale ,,Obowigzki
ucznia”.

3. Z wnioskiem o ukaranie ucznia moze wystapi¢ do wychowawcy kazdy nauczyciel, rodzic,
inny uczen.

4. W Szkole ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy;
2) odsunigcie od petnienia funkcji w samorzadzie klasowym lub szkolnym,;
3) nagana wychowawcy na forum klasy z pisesmnym powiadomieniem rodzicow;
4) upomnienie lub nagana Dyrektora z powiadomieniem rodzicow;
5) przeniesienia do innej klasy.

1. Jezeli zachowanie ucznia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa innych lub jest
szczegblnie wulgarne, stosuje si¢ od razu punkt 4 z pomini¢ciem wczesniejszych.

§72

1. Postgpowanie wobec ucznia zagrozonego demoralizacja - obszary demoralizacji:
1) niesystematyczne uczeszczanie do Szkoty (wagary);

2) niestosowne zachowanie si¢ w szkole (np. tamanie zasad zawartych w regulaminie
Szkoty, agresywne zachowanie w stosunku do nauczycieli lub innych uczniéw);

3) zachowania agresywne;
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4) wandalizm;

5) wybryki chuliganskie;

6) niszczenie urzadzen uzytku publicznego;

7) palenie tytoniu;

8) spozywanie alkoholu;

9) uzywanie narkotykow i innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia.

Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie
Szkoly lub w zwiagzku z realizacja obowigzku szkolnego lub nauki, Dyrektor moze
zastosowa¢ $rodek oddzialywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pisSmie;
3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrdcenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz Szkoly, po uzgodnieniu
z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia;

Srodkéw oddziatywania wychowawczego nie bedzie mozna stosowaé w przypadku, gdy
uczen dopusci si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego
z urzgdu lub przestepstwa skarbowego, Dyrektor zawiadamia woéwczas Stosowne organy
$cigania.

Warunkiem zastosowania $rodkoéw oddziatywania wychowawczego bedzie uzyskanie
zgody:

1) rodzicow lub opiekuna nieletniego;

2) samego nieletniego.

Jezeli rodzic/opiekun lub sam nieletni nie wyrazg zgody na zastosowanie $rodka
oddziatywania wychowawczego, Dyrektor Szkoly moze zawiadomié¢ policj¢ lub sad
rodzinny o zagrozeniu demoralizacjq.

§ 72a
. W przypadkach:

1) wyczerpania dziatan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar wigcznie
i brakiem poprawy zachowania ucznia;

2) pobicia ucznia lub zngcania psychicznego nad uczniami;

3) wulgarnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz
uczniow;

4) spozycia alkoholu lub narkotykow na terenie Szkoty;

5) dystrybucji narkotykow lub srodkow odurzajgcych na terenie Szkoty;

6) zgloszenia przez Policje o wybrykach chuliganskich,

Dyrektor moze wystapi¢ do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej Szkoty.

2. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej Szkoty Dyrektor moze

zasiegna¢ opinii Rady Pedagogiczne;.
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Przed sporzadzeniem wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektor jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowania wyjasniajace, w tym wystuchac ucznia i jego rodzicow.

§73

Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze
i/lub srodku oddziatywania wychowawczego.

Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do Dyrektora. Odwolanie
sktada si¢ na pismie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicéw o ukaraniu
dziecka.

O decyzji wynikajacej] z rozpatrzenia odwotania od kar Dyrektor powiadamia
zainteresowanych na pi$mie w terminie 7 dni od daty wptywu odwotania.

§74

Dzialania, metody, srodki wychowawcze podejmowane przez Szkole:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi;

2) wspotpraca specjalistow z rodzicami;

3) rozmowa wychowawcza nauczyciela przedmiotu z uczniem;

4) rozmowa wychowawcy z uczniem;

5) rozmowa wychowawcy i/lub pedagoga szkolnego z rodzicami (prawnymi opiekunami);
6) rozmowa wychowawcza ucznia z Dyrektorem Szkoty;

7) rozmowa wychowawcy z rodzicami (prawnymi opiekunami) w obecno$ci Dyrektora
Szkoty;

8) przeproszenie i naprawienie wyrzadzonej szkody przez ucznia;

9) zastosowanie kar przewidzianych w Statucie Szkoty.

8§75

Uchylony

8§76

Wyglad zewnetrzny i1 ubior uczniow ma by¢ zgodny z ogdlnie przyjetymi zasadami estetyki
i higieny osobistej oraz zgodny z zasadami wymienionymi w 862 ust. 1pkt. 10-15.

Uchylony

Uchylony

W ciggu catego roku szkolnego uczniowie zmieniajg po kazdym wejsciu do Szkoty obuwie.
Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe 1 stroj sportowy.

1) koszulka sportowa, bawetniana z rekawami typu t-shirt;

2) spodenki sportowe w ciemnym kolorze;
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3) getry bawelniane typu leggins, z waska nogawka, dtugos¢ do wyboru w zaleznosci od
pory roku czy indywidualnych potrzeb ucznia;

4) dres sportowy lub same spodnie dresowe, ktorych nogawki zakonczone sg Sciggaczem
lub gumka;

5) buty sportowe najlepiej na jasnej lub kauczukowej podeszwie (np. typu haldwki,

trampki, adidasy), nie moze to by¢ obuwie wsuwane.

. Uczen, ktory nie posiada stroju zamiennego na lekcje wychowania fizycznego lub jego stroj
znaczgco odbiega od wytycznych regulaminu, nie moze aktywnie bra¢ udziatu
w ¢wiczeniach.

Stroj galowy dziewczat sklada si¢ z bialej eleganckiej bluzki, granatowej lub czarnej
spodnicy, granatowych lub czarnych wizytowych spodni.

Stroj galowy chlopcow sklada si¢ z biatej koszuli 1 granatowych lub czarnych spodni
wizytowych.

. Uczen ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych
wynikajacych z ceremoniatu szkolnego.

Rozdziat 8

Przyjmowanie uczniow do Szkoly

8§77

. Do klasy I Szkoly przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty
na podstawie zgloszenia rodzicoOw.

. Dziecko, ktoremu organ wykonawczy Gminy wskazal, jako miejsce realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddzial przedszkolny w Szkole
innej niz Szkota podstawowa, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
jest przyjmowane do klasy I Szkoty bez przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.

. Postgpowanie rekrutacyjne i postgpowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do Szkoty,
rodzaje dokumentéw wymagane od kandydatéw okreslajg przepisy ustawy Prawo
oswiatowe.

. Rekrutacja do Szkoty Podstawowej nr 109 odbywa si¢ w terminach podanych przez
Wydziat Edukacji.

. W postepowaniu rekrutacyjnym do Szkoty Podstawowej nr 109 kandydaci zamieszkali
poza obwodem Szkoty moga zosta¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.
Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

. W postepowaniu rekrutacyjnym dla uczniéw spoza obwodu Szkoly brane sa pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

. Organ prowadzacy przyznaje ww. kryteriom okres$long liczbg punktow.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

Organ prowadzacy okres$la dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia spetnienia kryteriow
przyjec.

Sktad 1 szczegdlowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegdtowy tryb 1 terminy
przeprowadzania postegpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego,
a takze terminy skfadania dokumentoéw okresla odrgbne rozporzadzenie ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania wydane na podstawie art. 201 Ustawy
0 systemie o§wiaty.

Zapisu do Szkoty dokonuja rodzice/opiekunowie prawni w formie -elektronicznej
na formularzu zamieszczonym na Portalu edukacyjnym.

O kolejnosci przyjec dzieci spoza obwodu decyduje ilo$¢ punktow.

Liczbg klas pierwszych i ich liczebno§¢ ustala Dyrektor Szkoty na podstawie arkusza
organizacyjnego zaopiniowanego przez Malopolskiego Kuratora Oswiaty i zatwierdzonego
przez organ prowadzacy.

O przydziale ucznibw do poszczegblnych klas decyduje Komisja Rekrutacyjno
Kwalifikacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) wicedyrektor Szkoty;

2) pedagog szkolny;

3) przewodniczacy zespotu edukacji wczesnoszkolnej.

Do poszczegolnych klas, w miare mozliwos$ci zapisuje si¢ jednakowa liczbe uczniow, nie
wiecej niz 25, stosujac zasade koedukacyjnosci — rownomiernego podziatu na dziewczynki
1 chlopcow w klasie.

W miar¢ mozliwosci uwzglednia si¢ indywidualne prosby rodzicow (prawnych
opiekunow), np. umieszczenie rodzenstwa w jednej klasie, umieszczenie ucznia wraz
z najblizsza kolezanka/ kolega.

Ostatecznego przydziatu ucznidow do klas pierwszych dokonuje Dyrektor Szkoty.

Informacj¢ o przydzieleniu dziecka do konkretnej klasy rodzice/prawni opiekunowie
otrzymuja w terminie podanym przez Wydzial Edukac;ji.

Rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje mozliwos$¢ wniesienia wniosku na pismie do
komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia nieprzyjecia dziecka do Szkoly
w terminie 7 dni od uzyskania ww. informacji.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z ww. wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza
liczbe¢ punktow, ktéra uprawniala do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktorg kandydat
uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od ww. rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania. Na rozstrzygnigecie Dyrektora Szkoty
rodzice dziecka mogg ztozy¢ skarge do sagdu administracyjnego.

Decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.
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Rozdziat 9
Uchylony

Rozdzial 10

Ceremonial szkolny

§78

1. Spoteczno$c¢ szkolna obchodzi w ciggu roku szkolnego nastgpujace uroczystosci:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) S$lubowanie klas I;

3) Dzien Komisji Edukacji Narodowe;;

4) $wigta narodowe i patriotyczne;

5) Uchylony

6) pozegnanie klas VIII.

2. Zespoty klasowe 1 Samorzad Uczniowski moga, za zgoda Dyrektora, organizowa¢ wiasne
wewngetrzne uroczystosci.

Klasy I na poczatku nauki w szkole sktadaja uroczyste slubowanie.

Klasy VIII na zakonczenie nauki w szkole sktadajg uroczyste przyrzeczenie.

W czasie wszystkich uroczystosci szkolnych obowigzuje ucznia stroj galowy.

© 0k~ w

Wyrodzniajacy si¢ uczniowie na zakonczenie roku szkolnego otrzymuja $wiadectwo

z wyr6znieniem zgodnie z odregbnymi przepisami.

7. Uczniowie od klasy czwartej osiagajacy bardzo dobre wyniki w nauce, tj. same oceny
bardzo dobre i celujgce oraz wzorowe zachowanie zostajg wpisani do ,,Ztotej ksiegi”.

8. Uczniowie wyrdzniajacy si¢ w roznych dziedzinach sa nagradzani na zakonczenie roku

szkolnego z funduszu Rady Rodzicow.

9. Szczegoblne osiagnigcia uczniéw sg nagradzane Listem Pochwalnym do rodzicow.

10. W czasie uroczystosci szkolnych:
Rozpoczgcie roku szkolnego
Swieto Komisji Edukacji Narodowej
Swieto Niepodlegtosci — 11 listopada
Swieto Konstytucji 3 Maja
Przekroczenie progu klas 111
Zakonczenie roku szkolnego

wprowadzany jest sztandar Szkoty.

Rozdzial 11

Postanowienia koncowe
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8§79

1. Szkota uzywa nastgpujacych pieczeci:
1) Piecze¢ okragla:
Wewnatrz orzet w koronie obwiedziony okregiem, w czes$ci zewngtrznej napis: Szkota
Podstawowa nr 109 w Krakowie.
2) Piecze¢ podtuzna:

ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 16
Samorzadowe Przedszkole Nr 30

Szkota Podstawowa Nr 109

im. Kornela Makuszynskiego

31 -214 Krakdw, ul. Mackiewicza 15

NIP 945-21-86-226, REGON 362264081

§ 80

Szkota posiada wlasny sztandar.
Sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany przez poczet sztandarowy.
3. W sklad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie klas starszych, ktorzy we

wcezesniejszych klasach wykazali si¢ wzorowa postawg ucznia i zostali zaakceptowani
przez Rad¢ Pedagogiczna.

4. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci pozegnania klas VIII.

5. Sztandar jest przechowywany w specjalnej gablocie.

§ 81

1. Szkota posiada hymn. Jest nim piesn ,, Ty jestes Szkoto” autorstwa E. Mazurkiewicz 1 B.
Kunz.

2. Hymn Szkoly jest od$piewywany na najwazniejszych uroczystosciach szkolnych
w obecnosci sztandaru.

§ 82

Szkota jest jednostkg budzetowa.
Szkota prowadzi gospodarke¢ finansowa wedlug obowiazujacych przepisow.

3. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 16 dysponuje $rodkami okreslonymi
w planie finansowym Szkoty, a takze organizuje administracyjng, finansowa
1 gospodarczg obstuge Szkoty.

4. Za prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej przez Szkole wylaczna
odpowiedzialnos$¢ ponosi Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 16.

5. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 16 ponosi pelng odpowiedzialnos¢
za prawidtowe t]. rzetelne, celowe, oszczedne 1 efektywne gospodarowanie powierzonym
mu w zarzad mieniem Szkoly.

6. W zakresie spraw, o ktorych mowa w pkt. 4 — 6, Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
nr 16 podlega nadzorowi organu prowadzacego Szkole, na zasadach wynikajacych
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10.

z odrebnych przepisow.

Szkota moze tworzy¢ wydzielony rachunek dochodéw wiasnych przy Miejskim Centrum
Obstugi Oswiaty.

Plan finansowy wydzielonego rachunku dochodéw wiasnych opracowuje Dyrektor
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 16.

Dziatalnos¢ finansowa w Szkole moze prowadzic :
1) Rada Rodzicow.

Srodki finansowe uzyskane przez organy wymienione w ust. 9 pkt 1 sa gromadzone na
koncie i wydatkowane zgodnie z regulaminem uchwalonym przez ten organ.

§ 83

Sprawy nieuregulowane Statutem reguluje Ustawa o systemie o$wiaty, Ustawa - Karta
Nauczyciela, Ustawa — Przepisy wprowadzajace ustawg Prawo o§wiatowe, Ustawa - Prawo
oswiatowe oraz akty wykonawcze do ww. ustaw.

Zmian w Statucie dokonuje Rada Pedagogiczna.

Dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje ujednolicony tekst Statutu i publikuje na
stronie internetowej Szkoly oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 84

Z dniem wejscia w Zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Szkoly Podstawowej nr 109
w Krakowie obowigzujacy dotychczas.

Statut Szkoty Podstawowej nr 109 w Krakowie w powyzszym brzmieniu wchodzi w Zycie
z dniem 30 listopada 2017 roku - ze zmianami z 30 sierpnia 2019 roku i ze zmianami z 28
sierpnia 2020 r. i ze zmianami z 30 sierpnia 2022r. i ze zmianami z 16 lutego 2023r. i ze
zmianami z 31 sierpnia 2023r. i ze zmianami z 30 sierpnia 2024r. i ze zmianami z 5 listopada
2024r. i ze zmianami z 9 stycznia 2025r. i ze zmianami z 4 lutego 2025r. i ze zmianami
z 25 lutego 2025r. i ze zmianami z 31 sierpnia 2026r.
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